SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
Departamento de Licitagao e Contratos

Ibaiti — Parana

PREFEITURA MUNICIPAL

EDITAL DE LICITACZ\O — INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N2 07/2025 - PMI
Processo Administrativo n? 314/2025

Prestacdo de Servigcos Médicos — Estratégia de Saude da Familia (ESF)- Secretaria Municipal de Saude

O MUNICIPIO DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, Pessoa Juridica de Direito PUblico Interno, inscrita no
CNPJ/MF sob n2 77.008.068/0001-41, com sede a Praga dos Trés Poderes, n? 23, mediante o Agente de
Contratagdo, designado pela designado Portaria n2 2001/24, de 14/02/2024, e de acordo com de acordo
com os arts 72 e 74 Lei de Licitagdes n®. 14.133/21, suas alteracgdes, e Leis n2. 8080/90 e 8142/90, e Lei
Estadual do Parand n?. 15.608/2007; Decreto n2. 4.507/2009, que aprovou o Regulamento do
Credenciamento no ambito do Estado do Parana. Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Parana
(Resolugdes n°. 5351/04-TC de 10/08/2004 e 1420/04-TC de 18/04/2004). Conforme decisées do Plenério
do Tribunal de Contas da Unido prolatada nos processos TC n2. 016.171/94 (Decisdo n° 104/1995; TC ne.
016.522/95-8; TC n2. 018.116/2005-7, Acérddo n2. 1913/2006 — 22 Camara; Tribunal de Contas do Estado
do Parana, Processo n2. 434004/2002, requisitos na decisdo do Processo TC n2. 016.522/95-8, conforme
Resolugdo n2. 7015/2003 do Tribunal Pleno. Pareceres n2. 185/02 e 6439/03, respectivamente da
Diretoria de Contas Municipais e da Procuradoria do Estado junto a esta Corte, Resolugdo n2. 7015/2003
do Tribunal Pleno TCE/PR (Processo n2. 434004/2002); Resolugdo n2. 1420/2004 do Tribunal Pleno TCE/PR
(Processo n2. 4266/2002) e Resolugdo n2. 589/2008 — Tribunal Pleno TCE/TO (Processo n2. 03146/2008);
Orientacdo Normativa n° 17/09 da Advocacia Geral da Unido, com base no Processo ne.
00400.015975/2008-95, orienta¢do normativa, de carater obrigatério a todos os orgdos juridicos
enumerados nos artigos 29. e 172. da Lei Complementar n2. 73/93; Jurisprudéncia do Egrégio Tribunal de
Contas da Uni3o - Decisdo n2. 656/1995 — Plendrio. Decisdo TCU 439/2003; Acérddos TCU 540/2003,
819/2005, 1.357/2005, e 1.796/2007 - Plendrio e Parecer Juridico n2. 02/2015-INEX. AJ, de 13/10/2015, e
demais legislaces aplicaveis, TORNA PUBLICO para as interessadas, que a partir da data de 29 de agosto
de 2025, no horério de atendimento ao Publico, estara a disposicdo na Praca dos Trés Poderes, Rua
Vereador José de Moura Bueno, 23, Centro - Ibaiti — PR, CEP 84.900-000, Departamento de Licitagdes e
Contratos, o CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS PARA
ATENDIMENTO NO PARA O PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (ESF). Os atendimentos
deverao ocorrer de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no hordrio das 7h as 11h e das 13h as 17h de
cada dia, com um niimero minimo de 16 (dezesseis) consultas eletivas por periodo, além de demandas
imediatas que surgirem no decorrer do periodo de atendimento, de acordo com as necessidades e
interesses da Secretaria Municipal de Saude de Ibaiti.

A entrega da documentagdo necessaria pelos interessados devera ocorrer a partir do dia 29 de agosto de
2025.

A primeira Sessdo Publica de abertura dos envelopes, analise da documentacdo de habilitacdo dar-se-3a
no dia 11 de setembro de 2025, as 09:00h.

A Sessdo Publica de abertura dos envelopes analisard todos os envelopes protocolados até as as 09:00h,
do dia 11 de setembro de 2025.

Os demais envelopes protocolados serdo analisados em até 05 (cinco) dias uteis apds a data de sua
entrega.

Havendo um quantitativo de empresas superior ao de unidades de salde disponiveis, a escolha do
credenciado sera realizada por meio de sorteio que ocorrerd somente entre as empresas devidamente

habilitada apds a sessdo de abertura dos envelopes e analise de documentos.
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Recebidos, habilitados e devidamente lotados os primeiros credenciados, os servicos objeto deste edital
de chamamento serdo contratados por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até
5 (cinco) anos, nos termos do art. 106 da lei n® 14.133/21;

Existindo empresas credenciadas que ndo foram contratadas no primeiro momento, estas formardo uma
lista de classificagdo para o rodizio dos servigos objetos deste credenciamento apds o periodo de 12 (doze)
meses;

O valor estimado para consecugdo do objeto do presente sera de até RS 117,93 (cento e dezessete reais
e noventa e trés centavos) por hora, sendo 08 (oito) horas didrias, e, aproximadamente, 200 (duzentas)

horas mensais.

1. DO OBJETO E DO LOCAL

1.1. O objeto do presente edital ¢ a CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTACI\O DE SERVICOS
MEDICOS PARA ATENDIMENTO NO PARA O PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (ESF). Os
atendimentos deverdo ocorrer de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no horario das 7h as 11h e das
13h as 17h de cada dia, com um niimero minimo de 16 (dezesseis) consultas eletivas por periodo, além
de demandas imediatas que surgirem no decorrer do periodo de atendimento, de acordo com as
necessidades e interesses da Secretaria Municipal de Satide de Ibaiti, em conformidade com o contido

no ANEXO 01 - Termo de Referéncia deste edital

1.2. Na vigéncia deste ato convocatério, o Municipio de Ibaiti-PR recebera propostas de credenciamento,
desde que atendidos os requisitos constantes neste instrumento. O municipio de Ibaiti-PR reserva-se o
direito de utilizar-se, suplementarmente, de convites a demais interessadas com vistas a aumentar o
universo de empresas a serem credenciadas e aprimorar os servigos;

1.3. Local para entrega da documentagao para credenciamento serd no Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Ibaiti-PR, na Praca dos Trés Poderes, Rua Vereador José de Moura Bueno, 23, Centro - Ibaiti
— PR, CEP 84.900-000, aos cuidados do Departamento de Licitagdes e Contratos, no horério de

funcionamento;

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando a necessidade de fortalecer a rede municipal de saude e garantir atendimento
adequado a populagdo;

2.2. Considerando a importancia do profissional Médico Clinico Geral, onde desempenha um papel
fundamental na prestacdo de servicos de saude basica, realizando consultas, diagndsticos, prescricdes e
encaminhamentos necessarios para tratamentos especializados;

2.3. Considerando o alinhamento da Secretaria Municipal de Saide com os principios do SUS, garantindo

universalidade, integralidade e equidade na assisténcia a saude, conforme previsto na legislagdo vigente;
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2.4. Considerando a imprescindibilidade do servigo a ser contratado, que de maneira nenhuma pode ficar
sem ser prestado, por ser um servigo continuo, de natureza emergencial, e de extrema necessidade para
toda a Comunidade de Ibaiti;

2.5. Considerando o crescimento populacional bem como o aumento de doencgas crdnicas e infecciosas,
é imprescindivel que o municipio disponha de um maior nimero de profissionais para atender as
necessidades da populagdo Ibaitiense de maneira eficaz e humanizada;

2.6. Adicionalmente, é essencial ressaltar que o aprimoramento das Estratégias da Saude da Familia (ESF)
exige ndo apenas o aumento do quadro de profissionais, mas também o comprometimento destes em
seguir rigorosamente os normativos estabelecidos pelo Ministério da Saude, protocolos clinicos e
diretrizes terapéuticas;

2.7. Essa postura contribui diretamente para a elevacdo da qualidade do atendimento prestado,
promovendo uma assisténcia integral, segura e alinhada as melhores praticas em saude publica;

2.8. Ao fortalecer a atuagdao dos médicos dentro das ESF, o municipio assegura que cada individuo receba
cuidados personalizados e eficientes, impactando positivamente os indicadores de salde e o bem-estar

da populagao de Ibaiti.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento dar-se-a por inexigibilidade de licitacdo, tendo em vista a impossibilidade de
competicdo de valores, os quais sdo previamente tabelados seguindo as normas legais ja pacificadas pela

legislacdo vigente e pelos érgdos de controle de nosso pais;

3.2. Os servigos a serem contratados pelo Municipio de Ibaiti-PR, serdo feitos na forma de contrato de
prestacao de servicos na modalidade Credenciamento de Pessoa Juridica via Chamada Publica, através de
procedimento aberto para atender as exigéncias propostas nos termos do presente edital, coordenado

pela Comissdao Permanente de Contratacdo;

3.2.1. Do Periodo de Vigéncia do Credenciamento:

3.2.1.1. Considerando que o credenciamento é aberto a todas as interessadas do ramo de atividade
pertinente ao objeto do presente edital e, considerando que o pagamento sera realizado conforme tabela
contida no Termo de Referéncia — constante do ANEXO 01 deste Edital, o que torna inexigivel a
competi¢do para os servicos a serem contratados, conforme reza o artigo 74, caput, da Lei n2. 14.133/21
e alteragGes. O presente edital ficara aberto a todos os interessados pelo periodo de 12 (doze) meses, a

partir do dia 29 de agosto de 2025;

3.2.2. Das Condi¢Ges Para o Credenciamento:
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3.2.2.1. O Credenciamento sera conferido a todos os participantes que forem considerados habilitados
em fun¢do de documentagdo apresentada, de conformidade com as exigéncias contidas no presente

edital;

4. DO VALOR ESTIMADO

4.1. O valor estimado para consecucdo do objeto do presente sera de até RS 117,93 (cento e dezessete
reais e noventa e trés centavos) por hora, sendo 08 (oito) horas diarias, e, aproximadamente, 200
(duzentas) horas mensais;

4.2. O Valor anual (12 doze meses, considerando dias Uteis) sera de até RS 238.690,32 (duzentos e trinta
e oito mil e seiscentos e noventa reais e trinta e dois centavos) por Unidade Basica de Saude, a serem
pagos de acordo com a producdo mensal apresentada, conforme tabela de valores constantes do ANEXO
01 - Termo de Referéncia;

4.3. Os custos de obrigagdes fiscais, tributarias, previdenciarias e trabalhistas serdo de responsabilidade
da empresa credenciada;

4.4. A inadimpléncia da contratada em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferira a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n2 14.133/21, art. 121, §19)

4.5. O credenciamento para prestacdo dos servicos provenientes deste Edital ndo gera vinculo

empregaticio entre o Credenciado e o Municipio, sendo de exclusiva responsabilidade do Credenciado as

despesas com seguros de natureza trabalhista vigentes, transporte, alimentacdo e quaisquer outros

encargos que forem devidos, referentes a prestacdo dos servicos.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

5.1. Poderdo credenciar ao objeto deste chamamento publico, as instituicdes de direito publico ou
privado, com ou sem fins lucrativos, prestadoras de servicos do ramo pertinentes ao objeto contratual do
presente edital, sediadas ou ndo no Municipio de Ibaiti-PR, desde que atendam as condi¢des especificas
de habilitagdo e os requisitos para contratacgao;

5.2. Os servicos contratados s6 poderdo ser executados pela empresa CREDENCIADA, sendo VEDADA a
subcontratagado, locagdo total ou parcial do objeto, a associagdo da CREDENCIADA com outrem, a cessao
ou transferéncia, total ou parcial das obrigacdes contraidas, bem como a fusao, cisdo ou incorporacgao,
ndo admitidas no edital e no instrumento contratual;

5.3. Conhecer todas as condicdes estipuladas no presente Edital e apresentar os documentos exigidos;
5.4. N3o serdo admitidas Pessoas Juridicas reunidas em consarcio;

5.5. Osinteressados que por qualquer motivo, estejam declarados inidoneos ou punidos com suspensado

do direito de licitar ou contratar com a Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
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Indireta, desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo

Orgao que o praticou, ndo poderdo contratar com o Municipio de Ibaiti e suas Entidades;

6. DA IMPUGNAGAO AO CHAMAMENTO

6.1. Qualquer cidaddo ou Empresa podera impugnar o presente Edital de Chamamento por eventuais
irregularidades, devendo protocolar seu pedido até o terceiro dia util anterior a data de 08 de setembro

de 2025;

7. DA FORMALIZAGAO DA INSCRICAO

7.1. O processo de CREDENCIAMENTO terad inicio na data de 29 de agosto de 2025 e estard disponivel a
todos os interessados que queiram participar, desde que apresentem interesse e retirem o referido edital

atendendo-o em conformidades com os itens 8, 9 e 10;

8. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO

8.1. Os documentos deverdo ser apresentados em um invélucro Unico lacrado e constando a seguinte

descricdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI-PR,
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — INEXIGIBILIDADE N2 07/2025 - PMI
ENVELOPE HABILITACAO

Proponente: (nome da empresa)
CNPJ: (nimero de inscrigdo)
Enderego:

e-mail:

Telefones de contato:

9. DA HABILITACAO

9.1. Como condi¢do prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do licitante, o Agente de
Contratacdo verificara o eventual descumprimento das condi¢Ges de participacdo, especialmente quanto
a existéncia de sang¢do que impeca a participa¢do no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

9.1.1. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-

apf.apps.tcu.gov.br/) e Lista de impedidos de licitar, mantida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana

— TCE-PR (https://crcap.tce.pr.gov.br/Consultarimpedidos.aspx)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seus sdcios
majoritarios, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder

Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.
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9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.2. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.1.2.3. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagdo.

9.1.3. Constatada a existéncia de sang¢do, o Agente de Contratagdo reputara o licitante inabilitado, por

falta de condi¢do de credenciamento;

9.2. HABILITAGAO JURIDICA

9.2.1. No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.2.2. Em_se tratando de microempreendedor individual — MEIl: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.2.3. No caso de sociedade empreséaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.2.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.2.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

9.2.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

9.2.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

9.2.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragGes ou da consolidagao

respectiva;

9.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
9.3.1. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes federal (CNPJ)

(http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp);

9.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional (https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cnpj);
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9.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) (https://consulta-

crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);

9.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943

(https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

9.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre (Parana:

http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);

9.3.5.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatério,
deverd comprovar tal condicdo mediante declaragdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

9.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal junto ao Cadastro Mobilidrio e Imobilidrio,
relativos a Sede ou domicilio do licitante (Ibaiti:

https://ibaitipr.equiplano.com.br:7003/contribuinte/#/stmCertidaoNegativa/certidaoNegativa);

9.3.7. Alvara de Localizagdo com prazo de validade vigente;
9.3.8. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, mediante

apresentacdo do Alvard de Localizacdo e Funcionamento, ou outro documento equivalente, expedido pela

Prefeitura do Municipio sede da pessoa juridica;

9.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.4.1. Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com prazo de
validade vigente;

9.4.2. Balango Patrimonial e demonstracGes contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

9.4.2.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, nao sera exigido da licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentagdo de balango patrimonial do ultimo
exercicio financeiro. (Art. 32 do Decreto n2 8.538, de 2015);

9.4.2.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balanco
patrimonial e demonstragOes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.4.2.3. E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social;
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9.4.2.4. Caso o licitante seja Cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima
auditoria contabil-financeira, conforme dispSe o artigo 112 da Lei n? 5.764, de 1971, ou de uma
declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador;

9.4.3. O documento referido no item anterior devera ser apresentado conforme escriturado em livro
didrio, devidamente enumerado e registrado na junta comercial e/ou cartdrio de registro de titulos e
documentos de pessoas juridicas, seu termo de abertura (com devido registro) e termo de encerramento.
No caso de sociedades anénimas podera ser apresentado conforme publicagdo em jornal de circulagdo
local e/ou didrio oficial do Estado, da sede da sociedade. As pessoas juridicas que estdo obrigadas a
Escrituragdo Contabil Digital — ECD, deverdo apresenta-lo em relatério gerado pelo Sistema Publico de
Escrituragdo Digital — SPED;

9.4.4. Caso ndo haja balango patrimonial e demonstragdes contdbeis no ultimo exercicio social, por ndo
ter havido movimento, deverd ser apresentada a Declaracdo Simplificada da Pessoa Juridica — Inativa e
que tenha sido devidamente encaminhada a Receita Federal;

9.4.5. Comprovacgdo da boa situagdo financeira da empresa, através do calculo de indices contabeis
abaixo solicitados, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada pelo contador responsavel e pelo

representante legal da CREDENCIADA:

9.4.5.1. LC (Liquidez Corrente) através da formula:

LC=AC
PC
Onde:
AC = Ativo circulante
PC = Passivo circulante
Obs: A Liquidez Corrente (LC) devera ser igual ou superior a 1,00 (um).

9.4.5.2. LG (Liquidez Geral) através da formula:

LG = AC+RLP
PC+PNC

Onde:
AC = Ativo Circulante
RLP= Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante
PNC = Passivo Nao Circulante
Obs: A Liquidez Geral (LG) devera ser superior a 1,00 (um).

9.4.5.3. GE (Grau de Endividamento) através da formula:

GE=_PC+PNC .
PL
Onde:
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PC = Passivo Circulante

PNC = Passivo Ndo Circulante

PL = Patrimonio Liquido

Obs: O Grau de Endividamento (GE) devera ser inferior a 1,00 (um).

OBSERVACAO: A empresa deve apresentar todos os calculos demonstrando o uso férmula, ndo sendo

suficiente a apresentag¢ao apenas do resultado final.

9.5. DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICA

9.5.1. Comprovante de inscricdo da pessoa juridica expedido pelo Conselho Regional de Classe em que
estiver filiado (empresa);

9.5.2. Declaragdo, assinada por representante legal da proponente, de que:

9.5.2.1. Aempresa ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos, em atendimento ao Disposto no Art. 7°,
inciso XXXIII da Constitui¢do Federal;

9.5.2.2. N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado;
9.5.2.3. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social;

9.5.2.4. Que ndo possui nenhum sécio, ligado ao Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou Secretarios
Municipais, por matrimdnio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogdo,
bem como também ndo possui em seu quadro social, nenhum Servidor do Municipio;

9.5.2.5. Ndo contratard empregados com incompatibilidade com as autoridades contratantes ou
ocupantes de cargos de dire¢cdo ou de assessoramento até o terceiro grau, na forma da Sumula Vinculante
n2 013 do STF (Supremo Tribunal Federal);

9.5.2.6. Atende aos requisitos de habilitacdo e que o declarante responderd pela veracidade das
informacgdes prestadas, na forma da lei;

9.5.2.7. A empresa ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica e
que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

9.5.2.8. Conhece as especifica¢cbes do objeto e os termos constantes neste Edital e seu(s) ANEXOS, e que,
concorda com todos os termos constantes no mesmo e ainda, que possui todas as condi¢des para atender
e cumprir todas as exigéncias de fornecimento ali contidas, inclusive com relagdo a documentacdo, que
esta sendo apresentada para fins de habilitagdo;

9.5.2.9. Cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123/06, estando aptos
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, se ME ou EPP;

9.5.2.10. As propostas econOmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos

direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
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convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega

das propostas;
9.5.2.10.1. O credenciamento para prestagdo dos servigos provenientes deste Edital ndo gera vinculo
empregaticio entre o Credenciado e o Municipio, sendo de exclusiva responsabilidade do Credenciado
as despesas com seguros de natureza trabalhista vigentes, transporte, alimentagdo e quaisquer outros
encargos que forem devidos, referentes a prestagdo dos servigos

9.5.2.11. Identificara o responsavel pela assinatura do Termo de Contrato;

9.5.2.12. Apresentara telefone e e-mail para eventuais comunica¢Ges futura referente e este processo

licitatdério, comprometendo-se ainda em protocolizar pedido de alteragao destes, se necessario, junto ao

Sistema de Protocolo deste Municipio.

OBS.: O Anexo 02 - Modelo de Declaragao Unificada, devidamente assinado por responsavel da licitante

substitui a apresentagdo das declaragdes elencadas no item 9.5.2.

9.6. DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICO-PROFISSIONAL

9.6.1. Anexo 03 - Declaragao de Corpo Clinico, contendo nome completo do Profissional Médico, Grau
de Formagdo, numero do Registro Profissional - CRM, numero do Registro de Qualificagao de Especialista
- RQE (conforme o caso), e, numero do lote em que o profissional atuar3;

9.6.2. Comprovagdo do registro médico no Conselho Regional de Medicina do(s) profissional(is) que
prestara(3do) os servigos;

9.6.3. Se especialista, Comprovacdo do Registro de Qualificacdo de Especialista — RQE;

9.6.4. Comprovacdo de vinculo empregaticio entre o médico e a proponente;

9.6.4.1. O vinculo empregaticio entre o profissional médico e a empresa poderd ser comprovado
mediante: 1) Registro em carteira de trabalho, 2) Contrato de Presta¢do de Servigcos entre o profissional
e a proponente, ou ainda 3) Sendo dirigente ou sécio de empresa, tal comprovacdo podera ser feita

através da cépia da ata da assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social.

10. DO PROCEDIMENTO

10.1. Recebido o envelope de documentos, a Comissado de LicitagOes fara a apreciagdo dos mesmos no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data do recebimento através do protocolo geral do
Municipio;

10.2. Apds a fase de habilitagdo, a CREDENCIADA serd convocada para, no prazo de até 05 (cinco) dias,
celebrar termo de credenciamento e assinatura do termo contratual;

10.2.1. Uma vez existindo empresas credenciadas com contrato vigente, os prazos para celebragdo de

termo contratual respeitardo as escalas existentes;
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10.3. Oresultado do julgamento da habilitagdo e do julgamento dos recursos administrativos interpostos
pelos licitantes, deste processo serd publicado em Didrio Oficial do Municipio;

10.4. No caso de um quantitativo de empresas credenciadas superior ao de unidades de saude
disponiveis, os servigcos objeto deste edital de chamamento serdo levados a realizagdo de sorteio que
ocorrera somente entre as empresas devidamente habilitada apds a sessdo de abertura dos envelopes e
andlise de documentos;

10.4.1. A realizacdo de sorteio ocorrera em sessdo publica, mediante aviso de convocagdo para sorteio
devidamente publicado em Diario Oficial do Municipio, e, poderdo estar presentes na sessdo os
representantes das empresas credenciadas ou representantes da proponente mediante apresentagdo de
termo de credenciamento;

10.5. Recebidos, habilitados e devidamente lotados os primeiros credenciados, os servicos objeto deste

edital de chamamento serdo contratados por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado

por até 5 (cinco) anos, nos termos do art. 106 da lei n2 14.133/21;

10.6. Existindo empresas credenciadas que ndo foram contratadas no primeiro momento, estas formarao
uma lista de classificagdo para a realizagdo de rodizio dos servigcos objetos deste credenciamento apds o
periodo de 12 (doze) meses;

10.7. Caso o quantitativo de empresas devidamente credenciadas seja inferior, ao numero de unidades
de saude disponiveis, as empresas que apresentarem multiplos médicos em sua Declara¢ao de Corpo
Clinico - Anexo 03, participardo do sorteio das Unidades Basicas remanescentes, até o limite de 3 (trés)
contratos por empresa credenciada acerca de evitar a concentragdo excessiva dos servicos em um unico
prestador.

10.8. A observancia ao item supra garantird uma distribuicdo equitativa dos servicos entre os
credenciados, de forma que cada credenciada trabalhe ao menos uma vez com o Municipio de Ibaiti, e,
gue todos os licitantes credenciados recebam demandas.

10.9. Entende-se por equidade dos servicos médicos a implementacdo da pratica do rodizio entre as
empresas credenciadas, ficando expressamente vedada a atuagdao de um mesmo profissional médico por
mais de uma empresa credenciada, garantindo assim a adequada distribuicdo e a imparcialidade na
prestacdo dos servigcos a populagao.

10.10. Apds a fase de sorteio, a Secretaria Municipal de Saude observar-se-a a ordem de protocolos
daquelas empresas consideradas aptas a prestagdao dos servigos, obedecendo, desse modo, a ordem
cronoldgica para a aplicagdo do sistema de rodizio, o qual, segundo as demandas aqui elencadas, serdo
revisados a cada 12 (doze) meses, ou conforme necessidade e conveniéncia da Administracdo.

10.11. Nos casos ndo previstos em edital, poderdo ser utilizados meios alternativos de prevencgdo e
resolucdo de controvérsias, aplicando os principios da conciliagdo, media¢do, ou ainda, Comité de

resolucdo de disputas e a arbitragem (art. 151 da lei n® 14.133/21);

Praga dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
Departamento de Licitagao e Contratos

Ibaiti — Parana

11. DOS PRECOS E FORMA DE PAGAMENTO

11.1. O valor global deste credenciamento, prevendo todas as obriga¢des fiscais, tributarias,
previdencidrias e trabalhistas ndo podera ultrapassar o montante de até RS 3.819.045,12 (trés milhdes e
oitocentos e dezenove mil e quarenta e cinco reais e doze centavos), a serem pagos de acordo com a
producgdo apresentada, conforme tabela de valores constantes do ANEXO 01 — Termo de Referéncia;
11.2. A empresa CREDENCIADA recebera pelos servigos e procedimentos prestados, conforme contido
no Termo de Referéncia - ANEXO 01, deste edital;

11.3. O pagamento da prestagdo de servico serd efetuado mensalmente, até 15 (quinze) dias, contados
da apresentacdo da Nota Fiscal, desde que atendidas as exigéncias do faturamento. Devera ser
apresentado a Prefeitura Municipal de Ibaiti-PR, relatéorio pormenorizado devidamente assinado e
carimbado dos procedimentos realizados;

11.4. As despesas com a realizagdo dos servigos, objeto do presente Edital, serdo efetuadas a conta das
dotag¢des orgamentdrias do Municipio de Ibaiti;

11.5. Sendo o valor estimado insuficiente para cobrir as despesas com a realizagdo dos servicos, objeto
do presente edital, o mesmo podera sofrer alteracGes, conforme preconiza a legislacdo vigente;

11.6. O pagamento serd efetuado mediante apresentacdo da Nota Fiscal/fatura, somente apds o
recebimento da Nota de Empenho, devendo ser encaminhada diretamente ao Municipio de Ibaiti,
juntamente com a entrega dos servigos prestados.

11.7. A Nota Fiscal/Fatura devera ser devidamente atestada pelo Gestor do Contrato, antes da sua efetiva
liquidagao.

11.8. O pagamento serd efetuado em até no maximo 15 (quinze) dias apds o recebimento da Nota
Fiscal/Fatura devidamente atestada.

11.9. O pagamento dar-se-a por intermédio da Nota de Ordem Bancaria (NOB) e em moeda corrente
nacional, contendo a indica¢gdo do banco, nimero da conta e agéncia da CREDENCIADA, para fins de
pagamento.

11.10. A inadimpléncia da contratada em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferira a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14.133/21, art. 121, §19)

11.11. O pagamento ndo serd considerado como aceitagdo definitiva do servico e ndo isentara a
CREDENCIADA das suas responsabilidades e obriga¢Ges, quaisquer que sejam;

11.12. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidacdo quaisquer obrigacGes
financeiras impostas a CREDENCIADA em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito de atualizagdo monetdria.

11.13. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de

responsabilidade da CREDENCIADA.
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11.14. Para que se proceda efetivamente o pagamento, a CREDENCIADA devera seguir alguns
procedimentos:

11.14.1. Devera, obrigatoriamente, fazer acompanhar da Nota Fiscal/Fatura, todas as certidées de
regularidade fiscal (FGTS, Débitos Trabalhistas, Débitos Municipais, Estaduais e Federais e outras as quais
a Secretaria julgar necessarias), devidamente vigentes:

11.14.2. A CREDENCIADA deverd manter durante toda a vigéncia contratual, a plena regularidade fiscal,
exigida em Lei, e caso ndo apresente a efetiva documentacao de regularidade fiscal necessaria, dentro do
prazo legal, o recebimento ficara prejudicado podendo ser suspenso ou interrompido,

independentemente das penalidades legais aplicdveis ao fato, até que a empresa regularize a situagdo.

11.15. Deverd constar na Nota Fiscal/Fatura algumas informacgdes basicas como:

11.15.1. Razdo Social;

11.15.2. Ndmero da Nota Fiscal/Fatura;

11.15.3. Data de emissao;

11.15.4. Nome da Secretaria Solicitante;

11.15.5. Descrigdo do material e/ou servigo;

11.15.6. Quantidade, prego unitario, prego total;

11.15.7. Dados Bancérios (nome e nimero do banco, nimero da agéncia e conta corrente);
11.15.8. Numero do Contrato;

11.15.9. NUumero da Nota de Empenho;

11.15.10. N&o deverd possuir rasuras.

11.16. A data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura serd devidamente registrada nos autos do processo
pelo responsdvel pelo recebimento do objeto;

11.17. Caso seja constatada alguma irregularidade na Nota Fiscal, esta sera devolvida a CREDENCIADA
para as necessarias corregoes, sendo informados os motivos que levaram a sua rejeicdo;

11.18. - Somente apds o recebimento da Nota Fiscal devidamente corrigida é que se iniciara a contagem
dos prazos fixados para pagamento, a partir da data de sua reapresentacgao;

11.19. - Deverd, obrigatoriamente, fazer acompanhar da Nota Fiscal/Fatura todas as certiddes de
regularidade fiscal, devidamente validas e os demais documentos relacionados abaixo:

11.19.1. Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

11.19.2. Certiddo Negativa de Débito Fiscal (CND), expedida pela Agéncia Fazendaria da Secretaria de
Estado de Fazenda do domicilio tributario da licitante;

11.19.3. Certiddo quanto a Divida Ativa do Municipio da sede da licitante;

11.19.4. Certificado de Regularidade relativo a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);

11.19.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.19.6. Escala dos servigos realizados;

11.19.7. Folha de ponto dos funcionarios (se existitr);
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12. DOS SERVICOS E DA DURACAO DOS SERVICOS

12.1. A CREDENCIADA deverd manter-se habilitado junto aos respectivos 6rgdos de fiscalizacdo da sua
categoria, sob pena de rescisdo contratual;

12.2. Todos os profissionais técnicos que irdo executar os servigos para a CREDENCIADA, devem estar
devidamente inscritos nos seus respectivos conselhos de classe;

12.3. E vedada, sob pena de INABILITACAO, a indicagdo de um mesmo responsavel técnico ou utilizacdo
do profissional por mais de uma empresa CREDENCIADA;

12.4. O profissional indicado por uma empresa CREDENCIADA, enquanto este contrato vigente, ndo

poderd ser indicado ou atuar por outra empresa CREDENCIADA, tampouco credenciar-se de forma

independente, salvo excepcionalidades devidamente justificada;

12.5. N3ao serdo pagos os servigos que nao forem executados dentro da boa técnica profissional;

12.6. A CREDENCIADA respondera por todos os servigos prestados;

12.7. A CREDENCIADA sera responsavel por todos os encargos fiscais, tributarios, previdenciarios e
trabalhistas, registro de seus funcionarios e das pessoas subordinadas a ela e envolvidas no atendimento,
isentando integralmente o Municipio de Ibaiti-PR;

12.8. Os funciondrios da CREDENCIADA serdo diretamente subordinados a ela;

12.9. A CREDENCIADA n3o se eximirad de qualquer responsabilidade quanto a seguranca individual e
coletiva de seus trabalhadores;

12.10. Os servigos serdo prestados por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado mediante acordo entre ambas as partes, dentro do que preceitua a

Lei n2. 14.133/21 em seu Capitulo V - Da Duragdo dos Contratos;

13. DA FISCALIZAGAO DO CREDENCIAMENTO

13.1. Afiscalizag¢do da execuc¢do do(s) servigos sera feita por pessoa indicada pela Municipio de Ibaiti-PR,
com responsabilidades especificas;

13.2. A CREDENCIADA devera permitir que funcionarios enviados pela CONTRATANTE:

13.2.1. Inspecionem, a qualquer tempo, a execuc¢do do(s) servigo(s);

13.2.2. Examinem os registros e documentos que considerarem necessarios conferir;

13.2.3. Permitir que verifiquem a conformidade dos servigos com as especificagdes do edital;

13.3. No desempenho destas tarefas deverdo os técnicos da CONTRATANTE, contar com a total

colaboragcdo da CREDENCIADA;

14. OBRIGAGCOES DA CREDENCIADA
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14.1. Fornecer, a CONTRATANTE, todas as informagdes necessdrias a plena execug¢do dos servigos
contratados;

14.2. Respeitar e fazer cumprir rigorosamente, por parte dos profissionais disponibilizados na execugdo
dos servigos previstos neste Termo de Referéncia, as Leis, Portarias e determinagdes das Autoridades
Publicas competentes com relagdo aos assuntos pertinentes ao objeto deste instrumento, como também,
quanto ao cumprimento da Legislagdo Trabalhista aplicavel entre a CREDENCIADA e seus empregados;
14.3. Ofertar para a prestacdo de servigos profissionais médicos devidamente habilitado no Conselho
Regional de Classe, para desempenho de suas fungdes junto Secretaria Municipal de Saude de lIbaiti,
Programas de Saude de Ibaiti-PR;

14.4. Realizar os servigos, conforme preceitua o objeto, nos locais e condi¢ées que melhor atenderem as
necessidades e conveniéncias da CONTRATANTE, aplicando sempre, a melhor técnica profissional
existente;

14.5. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;
14.6. Manter durante a execugdo do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas pela
CREDENCIADA, todas as condicGes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no momento da assinatura do
CONTRATO;

14.7. Executar, dirigir e administrar, por meio de PREPOSTO(S) CREDENCIADOS(S) perante a
CONTRATANTE, os servicos previstos neste CONTRATO com a melhor técnica aplicavel, zelo, diligéncia e
economia, com observancia rigorosa as ordens da CONTRATANTE;

14.8. Registrar e informar aos gestores e fiscais da CONTRATANTE qualquer eventual problema
encontrado na realizacdo de seus servigos, para que seja apurado e sanado o mais breve possivel;

14.9. Reparar, dentro dos prazos e condi¢cdes determinadas pela CONTRATANTE, todas as falhas
constatadas nos servigos, objeto deste Termo, assumindo integralmente todos os custos decorrentes dos
mesmos, desde que, a falha verificada ndo decorra de ato ou orienta¢do inadequada da CONTRATANTE;
14.10. Manter em condi¢Oes legais as contribuicGes trabalhistas e previdencidrias dos profissionais
escolhidos para executar os Servigos, objeto deste Termo;

14.11. Arcar com 6nus relativo a qualquer multa e/ou penalidade decorrentes do ndo cumprimento das
obrigacGes legais ou regulamentares atinentes a Prestacdo dos Servicos, OBJETO deste termo, inclusive
os pertinentes a aplicagdo da Legislagdo Trabalhista;

14.12. Assumirinteiramente a condi¢cdo de Unica e exclusiva empregadora dos funciondrios que contratar
para atender o objeto deste Termo de Referéncia, excluindo a CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade trabalhista;

14.13. Assumir integralmente a responsabilidade por danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros,

decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia na execug¢do dos servigos contratados;
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14.14. Manter sempre que possivel seu pessoal identificado através de crachds, com fotografia recente
e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC)
para a execugdo dos servigos objeto do credenciamento, caso a atividade exija.

14.15. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

14.16. Permitir e assegurar a CONTRATANTE o direito de fiscalizar os servigos a ser realizados;

14.17. Indicar preposto responsavel e telefone para contato, que intermediara entre as partes;

14.18. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer alteragcdo ocorrida no enderecgo, conta
bancaria e outras julgaveis necessarias para recebimento de correspondéncias;

14.19. Atender prontamente quaisquer exigéncias da fiscalizagdao inerentes ao objeto do contrato.
14.20. O prego cobrado pelo servico devera estar incluido todas as despesas com uniformes, salarios,
encargos sociais, impostos, taxas, encargos e todos os demais beneficios e despesas diretas e/ou indiretas,
correspondente ao perfeito cumprimento dos servigos.

14.21. A CREDENCIADA deverd prover de todos os meios necessdrios a garantia da plena
operacionalidade dos servigos, inclusive considerados os casos de greve ou paralisagdo de qualquer
natureza.

14.22. A CREDENCIADA deverd informar antecipadamente (desejavel com 20 (vinte) dias de
antecedéncia), qualquer mudanca em relacdo ao profissional (is) disponibilizado (s) para atender os
pacientes naquela localidade.

14.22.1. A analise e o aceite do novo profissional serd previamente avaliado pela Secretaria Municipal de
Saude, sendo vedada a troca constante de profissionais.

14.23. Serd realizado pagamento dos profissionais mediante confirmacdo da realizagdo através de
escalas do profissional e relatérios mensais, que deverdo ser apresentados junto com a Nota Fiscal.
14.24. Prestar todos os esclarecimentos e dirimir as ddvidas que forem apresentadas pelo Municipio de
Ibaiti-PR a qualquer tempo, cujas reclamagdes se obrigam a atender prontamente ao Fiscal do Contrato,
bem como dar ciéncia a Municipio de Ibaiti-PR, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar quando da execugdo do Contrato;

14.25. A CREDENCIADA podera ser penalizada inclusive com eventual rescisdo do contrato caso a
qualidade dos servigos e/ou a presteza no atendimento deixarem de corresponder as expectativas.
14.26. A CREDENCIADA deverd manter durante toda a execugdo do contrato as mesmas condiges de

habilitacdo, conforme determina a Lei 14.133/21;

15. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

15.1. Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer e permitir acesso a todas as informagdes pertinentes e

necessdrias ao bom andamento dos servicos a serem desenvolvidos pela CREDENCIADA no que se
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referem aos processos administrativos, assim como quaisquer outras informagdes que tdo somente digam
respeito as atividades da CREDENCIADA;

15.2. Efetuar os pagamentos a CREDENCIADA mediante a apresenta¢do das respectivas faturas,
devidamente discriminadas e atestadas pelos setores competentes;

15.3. Emitir ordem de fornecimento estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informagGes
que achar pertinentes para o bom cumprimento do objeto;

15.4. Proporcionar todas as facilidades para que a CREDENCIADA possa desempenhar os servigos, por
meio dos profissionais, dentro das normas do Contrato;

15.5. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execugao dos servigos;

15.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos profissionais;
15.7. Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do Contrato, por meio de servidor especialmente designado,
nos termos do art. 117, da Lei n2 14.133/21;

15.8. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa
CREDENCIADA, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificados e
aceitos pela Administragdo Publica;

15.9. Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢do com a finalidade de verificar a prestagao dos servigos
e o atendimento das exigéncias contratuais;

15.10. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da CREDENCIADA que
nao merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisao e fiscalizagdo e
que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicGes que lhe foram
designadas;

15.11. Comunicar a CREDENCIADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execuc¢do do servico;
15.12. Fornecer a CREDENCIADA todos os elementos e dados necessarios a perfeita execucdo do objeto,
inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da CREDENCIADA em suas
dependéncias;

15.13. Nenhum pagamento serd efetuado a empresa, enquanto estiver pendente de liquidagdo sobre
qualquer obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de precos ou a atualizagdo
monetaria. Comunicar por escrito e tempestivamente a Contratada qualquer alteragdo ou irregularidade
na execugdo do contrato;

15.14. Designar, por meio do extrato contratual o servidor, o qual sera responsavel pelo atesto na Nota
Fiscal e pela fiscalizacdo, acompanhamento e execu¢do do Contrato, conforme legislacdo vigente;

15.15. Notificar a CREDENCIADA sobre qualquer irregularidade encontrada na prestacdo dos servigos,
para imediata correcdo;

15.16. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos que a CREDENCIADA executar fora das especificagdes

elencadas neste Termo de Referéncia e Contrato.
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16. DAS ESPECIFICAGOES SOBRE OS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

16.1. A execugdo dos servigos esta condicionada a assinatura do contrato de credenciamento e o local
de execugdo dos servigos sera conforme distribuicdo/sorteio, bem como as condi¢cdes de execugdo devem
seguir as normas da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Ibaiti;

16.2. Obedecer as normas técnicas e éticas dos respectivos conselhos de classe, pertinentes a guarda,
manuseio, transmissdo, armazenamento de dados, confiabilidade, privacidade e garantia de sigilo

profissional;

17. ANEXOS DO EDITAL

17.1. Integram o presente edital os seguintes anexos:

17.1.1. ANEXO 01 - Modelo de proposta;

17.1.2. ANEXO 02 - DeclaragGes Unificada;
17.1.3. ANEXO 03 - Declaragdo de Corpo Clinico;
17.1.4. ANEXO 04 - Termo de Renuncia;

17.1.5. ANEXO 05 - Termo Minuta de Contrato;
17.1.6. ANEXO 06 - Exigéncias para Habilitagdo;
17.1.7. ANEXO 07 - Termo de Referéncia;
17.1.8. ANEXO 08 - Estudo Técnico Preliminar;
17.1.9. ANEXO 09 - Checklist da Documentagao.

18. DAS PROPOSICOES GERAIS

18.1. Quando convocada, a empresa CREDENCIADA habilitada terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias
para assinar o contrato, sob pena da perda do direito objeto deste Edital;

18.2. Ao Municipio de Ibaiti-PR, fica assegurado o direito de, no interesse de revogar ou anular o presente
Edital de Chamamento Publico, sem que caiba aos licitantes qualquer direito a reclamagdes ou
indenizagdes;

18.3. Aplicam-se ao presente Edital de Credenciamento os dispositivos da Lei n°. 14.133, de 01 de abril
de 2021 e suas alteragdes e demais legislagdes aplicaveis;

18.4. Esclarecimentos relativos a presente licitagdo somente serdo prestados quando solicitados

formalmente ao Departamento de Licitagdes do Municipio de Ibaiti-PR;
Ibaiti-PR, 29 de agosto de 2025

ROBERTO REGAZZ0O
Prefeito Municipal
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ANEXO 01 - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 - PMI

Apresentamos nossa proposta para prestagdo dos servigos objeto do presente credenciamento, acatando
todas as estipulagBes consignadas no respectivo edital e seus anexos.

IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:

NOME DA EMPRESA: CNPJ e INSCRICAO ESTADUAL:

ENDERECO e TELEFONE: AGENCIA e N2 DA CONTA BANCARIA

Lote: 1 - Lote 001

Item | Codigo do Nome do Servigo Quant Unid Preco Preco maximo
servico maximo total
1 41253 MEDICO - Atendimento no E.S.F. DESCRICAO DO 32.384 h 117,93 3.819.045,12
CARGO:

Os atendimentos deverao ocorrer de segunda a
sexta-feira, exceto feriados, das 7h as 11h e das
13h as 17h, com um nimero minimo de 16
(dezesseis) consultas eletivas por periodo, além de
demandas imediatas que surgirem no decorrer do
periodo de atendimento. O agendamento de
consultas sera feito conforme protocolo vigente da
Secretaria Municipal de Saude de Ibaiti. O
profissional deverd permanecer na Unidade por
todo o periodo vigente da jornada de trabalho
estipulada, para atendimento de novas demandas
que surgirem, ou para realizagdo de trabalho
interno, conforme necessidade.

O profissional credenciado ficara responsavel pela
alimentagdo do E SUS/PEC - Sistema de informagéo
do Ministério da Saude, instalado em todas as
unidades do Municipio.

DEVERES DO PROFISSIONAL MEDICO:

- Seguir a escala de visita domiciliar na semana
sempre que necessario, visto urgéncia ao chamado;

- Participar, obrigatoriamente, das capacitagGes e
eventos que |he forem notificados;

- Realizar diagndsticos de enfermidades e
tratamentos clinicos, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica para promover
a saude e o bem-estar do paciente, tendo como
direcionamento os cadernos de Atengdo Primdria
do Ministério da Saude, os Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude, ou
o Tratado de Medicina de Familia e Comunidade da
Sociedade Brasileira de Medicina da Familia e
Comunidade (SBMFC);
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- Seguir as recomendagdes dos Protocolos Clinicos
e Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude,
visto que as medicagdes disponibilizadas pelo
Municipio seguirdo as mesmas normas;

-Prescrever medicagdes somente em nome
genérico, ou seja, utilizando a Denominagdo
Comum Brasileira (DCB) ou, na falta desta, a
Denominagdo Comum Internacional (DCl),
conforme preconizado pelo Sistema Unico de
Saude (SUS);

-Seguir as diretrizes municipais de solicitacdo de
exames de imagens e laboratoriais. Aqueles exames
que o médico julgar necessario e que nado estdo
liberados para serem solicitados na UBS deverao
ser discutidos e previamente liberados pela
secretaria de saide do municipio. Desde que haja
evidencia cientifica corroborando a necessidade do
exame que o profissional julga pertinente.

- Realizar todos os procedimentos descritos no
Caderno de Atengdo Primaria numero 30 e, se 0
profissional ndo se sentir capacitado, devera
informar a Secretaria Municipal de Saude para que
seja providenciado curso de capacita¢do, conforme
necessidade do Municipio para estes profissionais;

- Realizar atendimento de todas as diversas
populagdes circunscritas no territdrio de sua UBS,
incluindo atendimento pediatrico, de gestantes e
geridtricos, tendo em vista que a puericultura e o
pré-natal sdo responsabilidades da Estratégia de
Salde da Familia (ESF);

- Seguir o fluxograma de encaminhamentos do
municipio, conforme demanda;

- Solucionar, ao minimo, 70% da demanda mensal,
tendo em vista que, de acordo com o Ministério da
Salide, a UBS visa resolubilidade de até 85% de
seus atendimentos, salvo exceg¢des as quais podem
ser questionadas ao médico que realizou o
encaminhamento;

- Preencher corretamente os prontuarios, sempre
registrando os respectivos CID ou CIAP, evitando
CIDs genéricos. Sempre registrar todos os CIDs que
0 paciente apresentar, principalmente quando
estes sdo de doengas cronicas em tratamento pelo
paciente;

- Seguir os Protocolos do Ministério da Saude, DE
ACORDO COM O PROGRAMA PREVINE BRASIL, a
fim de alcancar os indicadores propostos pelos
Programas Estaduais e Municipais, para
referenciamento dos atendimentos;
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- Cada profissional devera cumprir 40 (quarenta)
horas semanais.

TOTAL 3.819.045,12

CONDICOES GERAIS
A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege o presente

credenciamento.

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

De acordo com o especificado no Termo de Referéncia, deste Edital.

Obs.: Nos pregos cotados ja estdo incluidas a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n? 14.133/2021).

O credenciamento para prestacdo dos servigos provenientes deste Edital ndo gera vinculo empregaticio
entre o Credenciado e o Municipio, sendo de exclusiva responsabilidade do Credenciado as despesas com
seguros de natureza trabalhista vigentes, transporte, alimentacdo e quaisquer outros encargos que forem

devidos, referentes a prestagao dos servigos

Local, XX de XXXX de 2025

Nome do Representante
Cargo do Representante
Nome da Empresa
CNPJ
Obs.: Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente, contendo as

informacdes de endereco, telefone, e-mail, etc. e deve estar assinada por responsdvel legal.
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ANEXO 02 - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 - PMI

Pelo presente instrumento, a empresa XXXXXXXXXX, CNPJ n2 XXXXXX, com sede na Av/Rua XXXXXXXXXX,

através de seu representante legal infra-assinado, que:

1) Declaramos, para os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.2 14.133/21, que ndo empregamos

menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregamos menores
de 16 (dezesseis) anos. Ressalva ainda, que, caso empregue menores na condigdo de aprendiz (a partir de
14 anos, deverd informar tal situagdo no mesmo documento), nos termos do artigo 7°, XXXIll, da
Constituicao.

2) Declaramos que ndo possuimos, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da

Constituicdo Federal;

3) Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

4) Declaramos para os devidos fins que ndo possuimos nenhum sécio, ligado ao Prefeito, Vice-Prefeito,
Vereadores ou Secretarios Municipais, por matrimonio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o
segundo grau, ou por adog¢do, bem como também ndo possuimos em nosso quadro social, nenhum
Servidor do Municipio.

5) Declaramos de que a empresa ndo contratara empregados com incompatibilidade com as autoridades
contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢do ou de assessoramento até o terceiro grau, na forma da
Sumula Vinculante n2 013 do STF (Supremo Tribunal Federal).

6) Declaramos que a empresa atende aos requisitos de habilitacdo e que o declarante respondera pela
veracidade das informagGes prestadas, na forma da lei.

7) Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar
com a Administragdo Publica e que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo
no presente processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

8) Declaramos para todos os fins de direito, que conhecemos as especificagdes do objeto e os termos
constantes neste Edital e seu(s) ANEXOS, e que, concordamos com todos os termos constantes no mesmo
e ainda, que possuimos todas as condi¢des para atender e cumprir todas as exigéncias de fornecimento
ali contidas, inclusive com relagdo a documentagdo, que esta sendo apresentada para fins de habilitacao.

9) Declaramos que cumprimos os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123/06,

estando aptos a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49 (Se ME e EPP);

10) Declaramos que as propostas econ0micas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.
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11) Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos
licitatérios, instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa é o(a) Sr.(a)
XXXXXXXXXX, cuja funcdo/cargo é (sécio administrador/procurador/diretor/etc), responsavel pela
assinatura do contrato.

12) Declaramos para os devidos fins que em caso de qualquer comunicagdo futura referente e este
credenciamento, bem como em caso de eventual contratagdo, concordo que o Contrato seja
encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail: Telefones: ( XX) XXXXX-XXXX, ( XX) XXXXX-XXXX, ( XX) XXXXX-XXXX

13) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragdo junto
ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos dados

anteriormente fornecidos.

Nomeamos e constituimos o senhor(a) XXXXXXXXX, portador(a) do CPF/MF sob n.2 XXXXX, para ser o(a)
responsavel para acompanhar a execugdo do contrato, referente a Inexigibilidade Por Credenciamento
N2 07/2025 - PMI e todos os atos necessarios ao cumprimento das obriga¢bes contidas no instrumento

convocatorio, seus Anexos e Contrato.

Local, XX de XXXX de 2025

Nome do Representante
Cargo do Representante
Nome da Empresa
CNPJ

Obs.: Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente, contendo as

informacdes de endereco, telefone, e-mail, etc. e deve estar assinada por responsavel legal.
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ANEXO 03 - DECLARAGAO DE CORPO CLIiNICO
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 - PMI

Pelo presente instrumento, a empresa XXXXXXXXXX, CNPJ n2 XXXXXX, com sede na Av/Rua XXXXXXXXXX,
através de seu representante legal infra-assinado, DECLARA para efeito de participagdo no
Credenciamento n2 07/2025, que os médicos relacionados abaixo, pertencem ao corpo clinico da empresa

supracitada e os mesmos sao os profissionais responsdveis para atuar nos seguintes lotes:

Ne DE
NOME DO MEDICO GRAU DE FORMAGAO CRM / RQE LOTES A
Estado ATUAR

Em anexo a relagdo, segue documentos dos profissionais acima elencados incluindo cépia do CRM / RQE
compativel com a drea de atuagdo, Certiddo de Regularidade junto ao Conselho de Classe e
Comprovagao de vinculo empregaticio entre o médico e a proponente.

Declaramos ainda conhecer e respeitar a jornada de trabalho e de descanso dos profissionais médicos
elencados presentes nesta relagdo.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Local, XX de XXXX de 2025

Nome do Representante
Cargo do Representante
Nome da Empresa
CNPJ
Obs.: Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente, contendo as

informacdes de endereco, telefone, e-mail, etc. e deve estar assinada por responsavel legal.
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ANEXO 04 - Termo de Rentincia
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 - PMI

A Proponente abaixo assinada, participante da Inexigibilidade Por Credenciamento N2
07/2025 - PMI, através de seu representante legal, declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n®
14.133/21, de 01 de abril de 2021 e Alteracdes posteriores, obrigando a empresa que representa, que
nao pretende recorrer da decisdao da Comissao Permanente de Contratagdo que julgou os documentos de
Habilitagcdo preliminar, renunciando, assim, expressamente, ao Direito de Recurso e ao prazo respectivo,

e concordando, em consequéncia, com o curso do procedimento licitatério.

Local, XX de XXXX de 2025

Nome do Representante
Cargo do Representante
Nome da Empresa
CNPJ

Obs.: Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente, contendo as

informacdes de endereco, telefone, e-mail, etc. e deve estar assinada por responsavel legal.
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ANEXO 05 - Termo Minuta de Contrato
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 - PMI

MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N2 07/2025
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 - PMI
Processo Administrativo 07/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 07/2025, celebrado pelo
Municipio de lbaiti, Estado do Parana, CNPJ/MF n¢9
77.008.068/0001-41, e a Empresa CNPJ n2 XXXXXXX.

O MUNICIPIO DE IBAITI, pessoa juridica de direito publico, com sede em Ibaiti (PR), sito a
Praca dos Trés Poderes, n2. 23, CNPJ/MF no. 77.008.068/0001-41, representada pelo senhor Prefeito
Municipal ROBERTO REGAZZO, com sede na Rua José de Moura Bueno, 23 — Centro Ibaiti-Pr, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 XXXXXX, sediada na
XXXXXXXXXXXX, doravante designada CONTRATADA, neste ato representado(a) por XXXXXXXXXX (nome
e fungdo na contratada, ndo colocar documentos pessoais), conforme atos constitutivos da empresa OU
procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no processo e em observancia as

disposicdes da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o

presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade por Credenciamento N2 07/2025 - PMI,

mediante as cldusulas e condi¢Ges a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS PARA ATENDIMENTO NO PARA O PROGRAMA ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA (ESF) . Os atendimentos deverdo ocorrer de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, no horario das 7h as 11h e das 13h as 17h de cada dia, com um nimero minimo de 16
(dezesseis) consultas eletivas por periodo, além de demandas imediatas que surgirem no decorrer
do periodo de atendimento, de acordo com as necessidades e interesses da Secretaria Municipal de
Saude de Ibaiti, nas condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia deste edital.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢do:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitacgdo;

1.2.3. A Proposta da Contratada;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data do contrato, prorrogavel
por até 5 (cinco) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com a Contratada.

2.1.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa da Contratada, previstas neste instrumento.

2.2. A Contratada n3o tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.3. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando a Contratada tiver sido penalizado nas sanc¢des de
declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim como os prazos e
condi¢Bes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA ESPECIFICACAO, PRAZO E LOCAL

4.1. Os servigos que se refere neste Credenciamento ser3o realizados por Pessoa Juridica para Prestagdo
de Servicos Médicos - Estratégia de Saude da Familia (ESF), devidamente habilitado no Conselho
Regional de Classe, prestando atendimento de segunda a sexta-feira, da Secretaria Municipal de Saude
de Ibaiti;

Lote: 1 - Lote 001

Item | Cédigo do Nome do Servigo Quant Unid Preco Prego maximo
servico maximo total
1 41253 MEDICO - Atendimento no E.S.F. DESCRICAO DO 32.384 h 117,93 3.819.045,12
CARGO:

Os atendimentos deverdo ocorrer de segunda a
sexta-feira, exceto feriados, das 7h as 11h e das
13h as 17h, com um ndmero minimo de 16
(dezesseis) consultas eletivas por periodo, além de
demandas imediatas que surgirem no decorrer do
periodo de atendimento. O agendamento de
consultas sera feito conforme protocolo vigente da
Secretaria Municipal de Saude de Ibaiti. O
profissional deverd permanecer na Unidade por
todo o periodo vigente da jornada de trabalho
estipulada, para atendimento de novas demandas
que surgirem, ou para realizagdo de trabalho
interno, conforme necessidade.
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O profissional credenciado ficard responsavel pela
alimentacg&o do E SUS/PEC - Sistema de informacdo
do Ministério da Saude, instalado em todas as
unidades do Municipio.

DEVERES DO PROFISSIONAL MEDICO:

- Seguir a escala de visita domiciliar na semana
sempre que necessario, visto urgéncia ao chamado;

- Participar, obrigatoriamente, das capacitagbes e
eventos que lhe forem notificados;

- Realizar diagnosticos de enfermidades e
tratamentos clinicos, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica para promover
a saude e o bem-estar do paciente, tendo como
direcionamento os cadernos de Atengdo Primaria
do Ministério da Saude, os Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude, ou
o Tratado de Medicina de Familia e Comunidade da
Sociedade Brasileira de Medicina da Familia e
Comunidade (SBMFC);

- Seguir as recomendagdes dos Protocolos Clinicos
e Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude,
visto que as medicagBes disponibilizadas pelo
Municipio seguirdo as mesmas normas;

-Prescrever medicagdes somente em nome
genérico, ou seja, utilizando a Denominagdo
Comum Brasileira (DCB) ou, na falta desta, a
Denominagdo Comum Internacional (DCI),
conforme preconizado pelo Sistema Unico de
Saude (SUS);

-Seguir as diretrizes municipais de solicitagdo de
exames de imagens e laboratoriais. Aqueles exames
que o médico julgar necessario e que nao estao
liberados para serem solicitados na UBS deverdo
ser discutidos e previamente liberados pela
secretaria de saude do municipio. Desde que haja
evidencia cientifica corroborando a necessidade do
exame que o profissional julga pertinente.

- Realizar todos os procedimentos descritos no
Caderno de Atengdo Primaria numero 30 g, se 0
profissional ndo se sentir capacitado, deverd
informar a Secretaria Municipal de Saude para que
seja providenciado curso de capacitagdo, conforme
necessidade do Municipio para estes profissionais;

- Realizar atendimento de todas as diversas
populagdes circunscritas no territério de sua UBS,
incluindo atendimento pediatrico, de gestantes e
geriatricos, tendo em vista que a puericultura e o
pré-natal sdo responsabilidades da Estratégia de
Salde da Familia (ESF);
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- Seguir o fluxograma de encaminhamentos do
municipio, conforme demanda;

- Solucionar, ao minimo, 70% da demanda mensal,
tendo em vista que, de acordo com o Ministério da
Salide, a UBS visa resolubilidade de até 85% de
seus atendimentos, salvo excegdes as quais podem
ser questionadas ao médico que realizou o
encaminhamento;

- Preencher corretamente os prontuarios, sempre
registrando os respectivos CID ou CIAP, evitando
CIDs genéricos. Sempre registrar todos os CIDs que
0 paciente apresentar, principalmente quando
estes sdo de doengas crénicas em tratamento pelo
paciente;

- Seguir os Protocolos do Ministério da Saude, DE
ACORDO COM O PROGRAMA PREVINE BRASIL, a
fim de alcangar os indicadores propostos pelos
Programas Estaduais e Municipais, para
referenciamento dos atendimentos;

- Cada profissional devera cumprir 40 (quarenta)

horas semanais.

TOTAL

3.819.045,12

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacdo é de até RS 238.690,32 (duzentos e trinta e oito mil e seiscentos e

noventa reais e trinta e dois centavos);

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da

execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao

cumprimento integral do objeto da contratacdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a Contratada

dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento a Contratada serd efetuado mensalmente, em até no maximo 15 (quinze)

dias apds o recebimento da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada por responsavel.

6.2. Devera constar na Nota Fiscal/Fatura algumas informagdes basicas como:

6.2.1. Razdo Social-

6.2.2. Nimero da Nota Fiscal/Fatura;

6.2.3. Data de emissdo;

6.2.4. Nome da Fundagéo;

6.2.5. Descri¢do do material e/ou servigo;
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6.2.6. Quantidade, precgo unitario, prego total;

6.2.7. Dados Bancarios (nome e nimero do banco, nimero da agéncia, nimero da conta corrente);
6.2.8. Nimero do contrato;

6.2.9. Nimero da Nota de Empenho;

6.2.10. N3o devera possuir rasuras.

6.3. A data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura sera devidamente registrada autos do processo pelo
responsavel pelo recebimento do objeto;

6.4. Caso constatado alguma irregularidade na Nota Fiscal, esta serd devolvida a CREDENCIADA para as
necessarias corregées, sendo informados os motivos que levaram a sua rejeicdo

6.5. Somente apds o recebimento da Nota Fiscal devidamente corrigida é que se iniciara a contagem dos
prazos fixados para pagamento, a partir da data de sua reapresentagdo

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
edital;

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IGP-M (indice Geral de Pregos
do Mercado), exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serad(do) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do precgo do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sdo obrigagbes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pela Contratada, de acordo com o contrato
€ seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigBes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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8.1.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pela Contratada;

8.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.1.6. Aplicar a Contratada as sang8es previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7. Cientificar a Procuradoria Geral do Municipio - PROGE para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigacGes pela Contratada;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes relacionadas a execucdo
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

8.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais;

8.1.10. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da CREDENCIADA que
ndao merec¢a confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e
fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicGes
que lhe foram designadas.

8.1.11. Emitir ordem de fornecimento estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informacg&es
que achar pertinentes para o bom cumprimento do objeto;

8.1.12. Efetuar, quando julgar necessario, inspec¢do com a finalidade de verificar a prestacdo dos servicos
e o atendimento das exigéncias contratuais;

8.2. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢cdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Prestar os servicos com profissionais de nivel técnico na area, com registro nos seus respectivos
conselhos de classe para desempenho de suas fungées junto as Unidades de Satide bem como realizar
os servigos, conforme preceitua o objeto, nos locais e condigdes que melhor atenderem as
necessidades e conveniéncias da CONTRATANTE, aplicando sempre, a melhor técnica profissional
existente;

9.3. A CREDENCIADA devera manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
conforme previsto neste documento, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenca, greve, falta ao servico e demissdo de empregados, que nao terdo, em hipdtese alguma,
qualquer relacdo de emprego com o Municipio de Ibaiti, sendo de exclusiva responsabilidade da

Contratada as despesas com todos os encargos e obrigagOes sociais, trabalhistas e fiscais;
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9.4. Manter sempre que possivel seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos de
Protecdo Coletiva (EPC) para a execugao dos servigos objeto do credenciamento, caso a atividade exija;

9.5. A CREDENCIADA deverd informar antecipadamente (desejavel com 20 (vinte) dias de antecedéncia),
qualquer mudanga em relagdo ao profissional (is) disponibilizado (s) para atender os pacientes naquela
localidade;

9.6. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.7. Executar, dirigir e administrar, por meio de PREPOSTO(S) CREDENCIADOS(S) perante a
CONTRATANTE, os servigos previstos neste CONTRATO com a melhor técnica aplicavel, zelo, diligéncia
e economia, com observancia rigorosa as ordens da CONTRATANTE;

9.8. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles

solicitados;

9.9. Prestar todos os esclarecimentos e dirimir as duvidas que forem apresentadas pelo municipio de
Ibaiti-PR a qualquer tempo, cujas reclamagles se obrigam a atender prontamente ao Fiscal do
Contrato, bem como dar ciéncia a Municipio de Ibaiti-PR, imediatamente e por escrito, de qualquer
anormalidade que verificar quando da execugdo do Contrato;

9.10. Facilitar a agdo do Fiscal e do Gestor do Contrato, fornecendo informagdes ou promovendo acesso
a documentagdo dos servicos em execuc¢do, e atendendo prontamente as observagdes e exigéncias
apresentadas por eles;

9.11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢io do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.12. Assumir integralmente a responsabilidade por danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia na execug¢do dos servigos contratados;

9.13. Permitir e assegurar a CONTRATANTE o direito de fiscalizar os servicos a ser realizados;
9.14. Indicar preposto responsavel e telefone para contato, que intermediara entre as partes;

9.15. Quando n3o for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, A Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) Prova de regularidade relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certidGes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede da Contratada; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS
— CRF; 4) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; e 5) Prova de regularidade fiscal para com
a Fazenda Municipal;

9.16. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;
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9.16.1. O credenciamento para prestacdo dos servicos provenientes deste Edital ndo gera vinculo
empregaticio entre o Credenciado e o Municipio, sendo de exclusiva responsabilidade do
Credenciado as despesas com seguros de natureza trabalhista vigentes, transporte, alimentagdo e
quaisquer outros encargos que forem devidos, referentes a prestacao dos servigos

9.17. Comunicar ao Fiscal do contrato, imediatamente, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local da execugdo do objeto contratual.

9.18. Cabera exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade por quaisquer acidentes no trabalho
relacionados a execugdo dos servigos contratados, bem como responder por todos os danos causados
ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo dos servigos

9.19. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que n3do esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.20. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas,
todas as condigGes exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.21. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.22. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.23. Guardar sigilo sobre todas as informacg&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.24. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.

9.25. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas
de segurancga do contratante;

9.26. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgdes
de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.27. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto
de 2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), adotando medidas eficazes para protegdo
de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo deste contrato;

9.28. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.29. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
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9.30. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.31. A CREDENCIADA devera prover de todos os meios necessérios a garantia da plena operacionalidade

dos servigos, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA- DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

10.1. Caberd ao gestor do contrato as seguintes atribuicdes:

10.1.1. Realizar conferéncias das notas fiscais atestadas pelo Fiscal do contrato, e posteriormente efetuar
0 pagamento;

10.1.2. Atentar aos valores a serem pagos, tomando cuidado para que os pagamentos n3o ultrapassem
o valor do contrato;

10.1.3. Acompanhar e analisar os relatérios que por ventura venham a ser emitidos pelo Fiscal do
contrato. Havendo qualquer apontamento que acuse atraso ou descumprimento de servigos, o
gestor deverd notificar a CREDENCIADA solicitando justificativa cumprimento no prazo
estabelecido pela fungdo demandante;

10.1.4. Deverd lancar as informacdes que forem de sua responsabilidade no Sistema Informatizado de
Controle de Contratos Municipal, e

10.2. Cabera ao fiscal do contrato as seguintes atribui¢des:

10.2.1. Orientar, estabelecer diretrizes, dar e receber informacdes sobre o contrato;

10.2.2. Interditar e paralisar a execugdo do contrato por estar em desacordo com o pactuado;
10.2.3. Intervir: assumir a execugdo do contrato;

10.2.4. Informar a Administragdo o cometimento de falhas e irregularidades detectadas pela
CREDENCIADA que impligue comprometimento dos servicos e/ou aplicacdo de penalidades
previstas; e noticiar os casos de afastamento em virtude de férias, licengas ou outros motivos, para
que o substituto (suplente) possa assumir a gestdo do contrato, evitando prejuizos, interrupgées e
suspensdo das atividades de fiscalizagao;

10.2.5. Ter total conhecimento do contrato e suas cldusulas;

10.2.6. Solicitar a seus superiores, em tempo habil para ado¢do das medidas convenientes, decisdes e
providencias que ultrapassarem a sua competéncia;

10.2.7. Zelar pelo bom relacionamento com a CREDENCIADA, mantendo um comportamento ético,
probo e cortes;

10.2.8. Conferir os dados das faturas antes de atesta-las promovendo as corre¢des devidas e arquivando
cOpia junto aos demais documentos pertinentes;

10.2.9. Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, informando ao Gestor do
Contrato aquelas que dependam de providencias, com vistas a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados;

10.2.10. Observar rigorosamente os principios legais e éticos em todos os atos inerentes as suas
atribuigcGes, agindo com transparéncia no desempenho das suas atividades. Caberd ao Fiscal, além
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das que perfazem na legislagdo vigente, Lei n? 8.666/93, elaborar relatério pormenorizado da
prestacdo de servicos, bem como conferir e atestar a Nota Fiscal emitida pela empresa
CREDENCIADA, encaminhando-a diretamente ao Municipio de Ibaiti-PR a fim de providenciar a
Nota de Liquidagdo.

10.3. Sera assegurado tanto ao gestor, fiscal e ao suplente deste contrato o acesso a todas informacg&es

e documentos necessarios para subsidiar o atesto das Notas Fiscais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, a Contratada que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
11.2. Ser3o aplicadas a Contratada que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sangdes:

i.Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

ii.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que nado se justificar a imposi¢cdao de penalidade mais grave
(art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);

iii.Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de 2021).

iv.Multa:

1. Multa moratdria de 10% (dez por cento) do valor do plantdo, por hora de atraso do inicio de
sua execugdo, até o limite maximo de 40% (quarenta por cento). Acima do limite aqui estabelecido,
caracterizard inexecugao total do dia de servico;

2. Moratdria de 5% (cinco por cento) do valor mensal estimado (RS 23.586,00 (vinte e trés mil e
quinhentos e oitenta e seis reais)) por dia de atraso, até o maximo de 20% (vinte por cento). Acima
do limite aqui estabelecido, caracterizara inexecucao total das obrigacdes contratuais assumidas;

1.A ndo prestacdo de servigos por 04 (quatro) dias seguidos autoriza a Administracdo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133/21.
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1i.A ndo prestacao de servigos por 08 (oito) dias alternados autoriza a Administragdo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133/21.

iii.A troca constante de profissionais, gerando quebra de vinculo entre médico e paciente
autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133/21.

iv.0 ndo cumprimento das metas almejadas pelo Governo Federal sem apresentar justificativa
plausivel autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133/21.

3. Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 1% (um
por cento) a 3% (trés por cento) do valor do Contrato.

4. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de
04% (quatro por cento) a 30% (trinta por cento) do valor mensal do Contrato.

5. Parainfragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 10% (dez por cento) a
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

6. Parainfragbes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa serd de 1% (um por cento) a
5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

7. Para ainfragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa serd de 2% (dois por cento) a
10% (dez por cento) do valor mensal do Contrato.

11.3. A aplicacdo das sang8es previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.3.1. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §72, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.3.2. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.3.3. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de
2021).

11.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo mdaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.4. A aplicacdo das sangBes realizar-se-3 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lein2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracado

de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.5. Na aplicagdo das sangbes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):
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a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagGes dos 6rgdos de controle.

.6. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de

licitagGes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

.7. A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso

do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagcdo ou controle, de fato ou de
direito, com a Contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da

sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢Oes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n?
14.133, de 2021).

.9. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

.10. Os débitos da Contratada para com a Administracdo contratante, resultantes de multa

administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que a Contratada possua com o mesmo érgdo ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido

cumpridas ou ndo as obrigagOes de ambas as partes contraentes.

12.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando

este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndao mais Ihe oferece vantagem.

12.1.2. A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a

notificagdo da Contratada pelo contratante nesse sentido com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia desse dia.
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12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da lei n2 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa n3o ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

12.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indenizagbes e multas.

12.4. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que a Contratada mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Anual deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Exercicioda | Contada Funcional programatica Fonte de | Natureza da despesa | Grupo da fonte
despesa despesa recurso
2025 2740 05.001.10.301.0009.2032 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2025 2750 05.001.10.301.0009.2032 303 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2025 2760 05.001.10.301.0009.2032 494 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacio da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1lI)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n?
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢coes

contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais

dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragBes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.

Praga dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art138
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
Departamento de Licitagao e Contratos

Ibaiti — Parana

PREFEITURA MUNICIPAL

15.2. A Contratada é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da Procuradoria Geral do Municipio - PROGE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

15.4. Registros que n3o caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atenc¢do ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §12)

17.1. Fica eleito o foro da comarca de Ibaiti (PR), para dirimir os litigios que decorrerem da execuc¢do
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da

Lein®14.133/21.

Ibaiti, xx de xxxx de 2025.

Prefeito Municipal Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1) 2)
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ANEXO 06 - EXIGENCIAS PARA HABILITACAO
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 - PMI

1- DA HABILITAGAO

1.1 - Como condigdo prévia ao exame da documentacdao de habilitacdo do licitante, o agente de
contratagao verificard o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto
a existéncia de sang¢do que impeca a participa¢do no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta
ao0s seguintes cadastros:

1.1.1 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-

apf.apps.tcu.gov.br/) e Lista de impedidos de licitar, mantida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana

— TCE-PR (https://crcap.tce.pr.gov.br/Consultarimpedidos.aspx)

1.1.2 - A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritdrio, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

1.1.2.1 - Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

1.1.2.2 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

1.1.2.3 - O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacdo.

1.1.3 - Constatada a existéncia de san¢do, o Agente de Contratagdo reputard o licitante inabilitado, por

falta de condicdo de credenciamento;

1.2 - HABILITAGAO JURIDICA

1.2.1 - No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

1.2.2 - Em_se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.2.3 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.2.4 - Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.2.5 - No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

1.2.6 - No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;
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1.2.7 - No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

1.2.8 - Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo

respectiva;

1.3. - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
1.3.1 - Prova de inscricao no cadastro de contribuintes  federal (CNPJ)

(http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp);

1.3.2 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional (https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cnpj);

1.3.3 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) (https://consulta-

crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);

1.3.4 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943

(https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

1.3.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre (Parana:

http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);

1.3.5.1 - Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatdrio,
deverd comprovar tal condicdo mediante declaragdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

1.3.6 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal junto ao Cadastro Mobilidrio e Imobiliario,
relativos a Sede ou domicilio do licitante(lbaiti:

https://ibaitipr.equiplano.com.br:7003/contribuinte/#/stmCertidaoNegativa/certidaoNegativa);

1.3.7 - Alvara de Localizagdo com prazo de validade vigente;
1.3.8 - Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, mediante

apresentacdo do Alvard de Localizacdo e Funcionamento, ou outro documento equivalente, expedido pela

Prefeitura do Municipio sede da pessoa juridica;

1.4. - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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1.4.1 - Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com prazo de
validade vigente;

1.4.2 - Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situa¢do financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

1.4.2.1 - No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentacdo de balango patrimonial do ultimo
exercicio financeiro. (Art. 32 do Decreto n2 8.538, de 2015);

1.4.2.2 - No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresenta¢do de balango
patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

1.4.2.3 - E admissivel o balango intermediério, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social;
1.4.2.4 - Caso o licitante seja Cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima
auditoria contabil-financeira, conforme dispGe o artigo 112 da Lei n? 5.764, de 1971, ou de uma
declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador;

1.4.3 - O documento referido no item anterior deverd ser apresentado conforme escriturado em livro
didrio, devidamente enumerado e registrado na junta comercial e/ou cartério de registro de titulos e
documentos de pessoas juridicas, seu termo de abertura (com devido registro) e termo de encerramento.
No caso de sociedades anénimas podera ser apresentado conforme publicagdo em jornal de circulagdo
local e/ou didrio oficial do Estado, da sede da sociedade. As pessoas juridicas que estdo obrigadas a
Escrituracdo Contabil Digital — ECD, deverdo apresenta-lo em relatério gerado pelo Sistema Publico de
Escrituragdo Digital — SPED;

1.4.4 - Caso nado haja balango patrimonial e demonstragdes contabeis no ultimo exercicio social, por ndo
ter havido movimento, devera ser apresentada a Declaracdo Simplificada da Pessoa Juridica — Inativa e
gue tenha sido devidamente encaminhada a Receita Federal;

1.4.6 - Comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa, através do cdlculo de indices contdbeis
abaixo solicitados, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada pelo contador responsdvel e pelo

representante legal da CREDENCIADA:

1.4.6.1 - LC (Liquidez Corrente) através da formula:

LC=AC
PC
Onde:
AC = Ativo circulante
PC = Passivo circulante
Obs: A Liquidez Corrente (LC) devera ser igual ou superior a 1,00 (um).

Praga dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
Departamento de Licitagao e Contratos

Ibaiti — Parana

1.4.6.2 - LG (Liquidez Geral) através da formula:

LG = AC+RLP
PC+ PNC

Onde:
AC = Ativo Circulante
RLP= Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante
PNC = Passivo Nao Circulante
Obs: A Liquidez Geral (LG) devera ser superior a 1,00 (um).

1.4.6.3 - GE (Grau de Endividamento) através da férmula:

GE=_PC+PNC .
PL
Onde:
PC = Passivo Circulante
PNC = Passivo Nao Circulante
PL = Patrimonio Liquido
Obs: O Grau de Endividamento (GE) devera ser inferior a 1,00 (um)..

OBSERVAGAO: A empresa deve apresentar todos os calculos demonstrando o uso férmula, ndo sendo

suficiente a apresentagao apenas do resultado final.

1.5. - DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICA

1.5.1 - Comprovante de inscrigdo da pessoa juridica expedido pelo Conselho Regional de Classe em que
estiver filiado (empresa);

1.5.2 - Declaragao, assinada por representante legal da proponente, de que:

1.5.2.1 - A empresa atende ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdao Federal;

1.5.2.2 - N3o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado;
1.5.2.3 - Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social;

1.5.2.4 - Que ndo possuimos nenhum sécio, ligado ao Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou Secretarios
Municipais, por matrimdnio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogao,
bem como também ndo possuimos em nosso quadro social, nenhum Servidor do Municipio;

1.5.2.5 - N3do contratara empregados com incompatibilidade com as autoridades contratantes ou
ocupantes de cargos de dire¢do ou de assessoramento até o terceiro grau, na forma da Simula Vinculante
n2 013 do STF (Supremo Tribunal Federal);

1.5.2.6 - Atende aos requisitos de habilitacdo e que o declarante responderd pela veracidade das

informacgdes prestadas, na forma da lei;
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1.5.2.7 - A empresa ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica e
que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

1.5.2.8 - Conhece as especificagdes do objeto e os termos constantes neste Edital e seu(s) ANEXOS, e que,
concorda com todos os termos constantes no mesmo e ainda, que possui todas as condi¢des para atender
e cumprir todas as exigéncias de fornecimento ali contidas, inclusive com relagdo a documentagdo, que
esta sendo apresentada para fins de habilitagao;

1.5.2.9 - Cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123/06, estando aptos
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

1.5.2.10 - As propostas econOmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas;

1.5.2.11 - Identificara o responsavel pela assinatura da Termo de Contrato;

1.5.2.12 - Apresentara telefone e e-mail para eventuais comunicac¢des futura referente e este processo
licitatdério, comprometendo-se ainda em protocolizar pedido de alteragao destes, se necessario, junto ao
Sistema de Protocolo deste Municipio.

OBS.: O Anexo 02 - Modelo de Declaragao Unificada, devidamente assinado por responsavel da licitante

substitui a apresentagdo das declaragdes elencadas no item 1.5.2.

1.6. - DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICO-PROFISSIONAL

1.6.1 - Anexo 03 - Declara¢do de Corpo Clinico, contendo nome completo do Profissional Médico, Grau
de Formagdo, numero do Registro Profissional - CRM, numero do Registro de Qualificagdo de Especialista
- RQE (conforme o caso), e, numero do lote em que o profissional atuara;

1.6.2 - Comprovacdo do registro médico no Conselho Regional de Medicina do(s) profissional(is) que
prestara(do) os servicos;

1.6.3 - Se especialista, Comprovagdo do Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE;

1.6.4 - Comprovacdo de vinculo empregaticio entre o médico e a proponente;

1.6.4.1 - O vinculo empregaticio entre o profissional médico e a empresa podera ser comprovado
mediante: 1) Registro em carteira de trabalho, 2) Contrato de Prestagdo de Servicos entre o profissional
e a proponente, ou ainda 3) Sendo dirigente ou sécio de empresa, tal comprovacdo podera ser feita

através da copia da ata da assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social.
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ANEXO 07 - TERMO DE REFERENCIA
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 - PMI

1. -OBJETO

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
PARA ATENDIMENTO NO PARA O PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
(ESF). Os atendimentos deverao ocorrer de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no
horario das 7h as 11h e das 13h as 17h de cada dia, com um numero minimo de 16
(dezesseis) consultas eletivas por periodo, além de demandas imediatas que surgirem no
decorrer do periodo de atendimento, de acordo com as necessidades e interesses da
Secretaria Municipal de Saude de Ibaiti.

2. - JUSTIFICATIVA

Considerando a necessidade de fortalecer a rede municipal de saude e garantir
atendimento adequado a populagao;

Considerando a importancia do profissional Médico Clinico Geral, onde desempenha um
papel fundamental na prestacdo de servigos de saude basica, realizando consultas,
diagnosticos, prescricdes e encaminhamentos necessarios para tratamentos
especializados;

Considerando o alinhamento da Secretaria Municipal de Saude com os principios do SUS,
garantindo universalidade, integralidade e equidade na assisténcia a saude, conforme
previsto na legislacdo vigente;

Considerando a imprescindibilidade do servigo a ser contratado, que de maneira nenhuma
pode ficar sem ser prestado, por ser um servigo continuo, de natureza emergencial, e de
extrema necessidade para toda a Comunidade de Ibaiti;

Considerando o crescimento populacional bem como o aumento de doengas crbnicas e
infecciosas, € imprescindivel que o municipio disponha de um maior ndmero de
profissionais para atender as necessidades da populagéo Ibaitiense de maneira eficaz e
humanizada;

Adicionalmente, é essencial ressaltar que o aprimoramento das Estratégias da Saude da
Familia (ESF) exige ndo apenas o aumento do quadro de profissionais, mas também o
comprometimento destes em seguir rigorosamente os normativos estabelecidos pelo
Ministério da Saude, protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas;

Essa postura contribui diretamente para a elevagdo da qualidade do atendimento
prestado, promovendo uma assisténcia integral, segura e alinhada as melhores praticas
em saude publica;

Ao fortalecer a atuagdo dos médicos dentro das ESF, o municipio assegura que cada
individuo receba cuidados personalizados e eficientes, impactando positivamente os
indicadores de saude e o bem-estar da populagéo de Ibaiti.

3. - DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6° inc. XXIIl, alinea “a”,
“c”, “i” e art. 40, §1°, inc. I, da lei N° 14.133/21)

3.1. - No quantitativo e especificagdes abaixo descritos.

Lote: 1 - Lote 001

Item |Cddigo do Nome do Servigo Quant Unid Preco Prego maximo
servico maximo total
1 41253 MEDICO - Atendimento no E.S.F. DESCRICAO DO 32.384 h 117,93 3.819.045,12
CARGO:
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Os atendimentos deverdo ocorrer de segunda a
sexta-feira, exceto feriados, das 7h as 11h e das
13h as 17h, com um ndmero minimo de 16
(dezesseis) consultas eletivas por periodo, além de
demandas imediatas que surgirem no decorrer do
periodo de atendimento. O agendamento de
consultas sera feito conforme protocolo vigente da
Secretaria Municipal de Saude de Ibaiti. O
profissional deverd permanecer na Unidade por
todo o periodo vigente da jornada de trabalho
estipulada, para atendimento de novas demandas
que surgirem, ou para realizagdo de trabalho
interno, conforme necessidade.

O profissional credenciado ficard responsavel pela
alimentagdo do E SUS/PEC - Sistema de informagao
do Ministério da Saude, instalado em todas as
unidades do Municipio.

DEVERES DO PROFISSIONAL MEDICO:

- Seguir a escala de visita domiciliar na semana
sempre que necessario, visto urgéncia ao chamado;

- Participar, obrigatoriamente, das capacitagbes e
eventos que lhe forem notificados;

- Realizar diagndsticos de enfermidades e
tratamentos clinicos, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica para promover
a saude e o bem-estar do paciente, tendo como
direcionamento os cadernos de Atengdo Primdria
do Ministério da Saude, os Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude, ou
o Tratado de Medicina de Familia e Comunidade da
Sociedade Brasileira de Medicina da Familia e
Comunidade (SBMFC);

- Seguir as recomendagdes dos Protocolos Clinicos
e Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude,
visto que as medicagGes disponibilizadas pelo
Municipio seguirdo as mesmas normas;

-Prescrever medicagBes somente em nome
genérico, ou seja, utilizando a Denominagdo
Comum Brasileira (DCB) ou, na falta desta, a
Denominagdo Comum Internacional (DCl),
conforme preconizado pelo Sistema Unico de
Saude (SUS);

-Seguir as diretrizes municipais de solicitacdo de
exames de imagens e laboratoriais. Aqueles exames
que o médico julgar necessario e que ndo estdo
liberados para serem solicitados na UBS deverdo
ser discutidos e previamente liberados pela
secretaria de saude do municipio. Desde que haja
evidencia cientifica corroborando a necessidade do
exame que o profissional julga pertinente.
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- Realizar todos os procedimentos descritos no
Caderno de Atengdo Primaria nimero 30 e, se 0
profissional ndo se sentir capacitado, devera
informar a Secretaria Municipal de Saude para que
seja providenciado curso de capacitagdo, conforme
necessidade do Municipio para estes profissionais;

- Realizar atendimento de todas as diversas
populagdes circunscritas no territdrio de sua UBS,
incluindo atendimento pediatrico, de gestantes e
geriatricos, tendo em vista que a puericultura e o
pré-natal sdo responsabilidades da Estratégia de
Saude da Familia (ESF);

- Seguir o fluxograma de encaminhamentos do
municipio, conforme demanda;

- Solucionar, ao minimo, 70% da demanda mensal,
tendo em vista que, de acordo com o Ministério da
Salide, a UBS visa resolubilidade de até 85% de
seus atendimentos, salvo excegdes as quais podem
ser questionadas ao médico que realizou o
encaminhamento;

- Preencher corretamente os prontuarios, sempre
registrando os respectivos CID ou CIAP, evitando
CIDs genéricos. Sempre registrar todos os CIDs que
o paciente apresentar, principalmente quando
estes sdao de doengas cronicas em tratamento pelo
paciente;

- Seguir os Protocolos do Ministério da Saude, DE
ACORDO COM O PROGRAMA PREVINE BRASIL, a
fim de alcangar os indicadores propostos pelos
Programas Estaduais e Municipais, para
referenciamento dos atendimentos;

- Cada profissional devera cumprir 40 (quarenta)
horas semanais.

TOTAL 3.819.045,12

3.2 - O objeto desta contratagao ndo se enquadra como sendo de bem de luxo; (art. 20 da
Lei n® 14.133/21);

3.3 - Locais de Entrega dos Bens ou Realizagéo dos Servico:

Local de Entrega: Secretaria Municipal de Saude de Ibaiti,

Prazo de Entrega: 1 (um) dia

Condigoes de Entrega: ( X ) de forma parcelada () em remessa Unica
Vigéncia Contratual Prevista: Até 12 (doze) Meses

3.4 — Sera elaborado contrato ou outro instrumento habil que o substitua caso haja
necessidade de detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéao a vigéncia da
contratagao.

4. - ESTRATEGIA DE FORNECIMENTO, PRAZO DE ENTREGA / EXECUGAO (art.
6°, XXIll, alinea “d”, “e”, da Lei n® 14.133/21)
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4.1 — Apos contratada, a credenciada recebera uma escala de servigo o qual devera iniciar
0s servigos nos prazos estipulados pela Secretaria Municipal de Saude.
4.2 - Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao.
4.3 - Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
4.4 - Exigir o imediato afastamento e/ou substituicio de qualquer empregado da
CREDENCIADA que nao merega confianga no trato dos servicos, que produza
complicagbes para a supervisdo e fiscalizagdo e que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuicbes que lhe foram designadas.
4.5 - O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses podendo ser prorrogados por até 5
(cinco) anos por se tratar de fornecimento continuo, na forma do art. 106 da Lei n°
14.133/21.
4.6 - A contratagado devera observar os seguintes requisitos:
4.6.1 - Assiduidade
4.6.2 - Atendimento as caracteristicas especificas de cada objeto.
4.6.3 - Observar rigorosamente os principios legais e éticos em todos os atos inerentes
as suas atribuigdes.
4.6.4 - Zelar pelo bom relacionamento com a CREDENCIADA, mantendo um
comportamento ético, probo e cortes.

5. - ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONTRATO

5.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei, cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133/21, art. 115, caput).

5.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/21, art. 115, §5°).

5.3 - A execugéao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/21, art. 117, caput).

5.4 - O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacédo das faltas
ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/21, art. 117, §1°).

5.5 - O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogéo das
medidas convenientes, a situagao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia (Lei n® 14.133/21, art. 117, §2°).

5.6 - A contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados
(Lei n® 14.133/21, art. 119).

5.7 - A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo
ou a terceiros em razdo da execugao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/21,
art. 120).
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5.8 - Somente a contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei n® 14.133/21, art. 121, caput).

5.9 - A inadimpléncia da contratada em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira & Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
poderd onerar o objeto do contrato (Lei n°® 14.133/21, art. 121, §1°).

5.10 - Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacao
da empresa junto ao SICAF.

5.11 - Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratagao, especialmente quanto a existéncia de
sangdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

5.12 - Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, A Contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes
documentos: 1) Prova de regularidade relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 2) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede da Contratada; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; 4)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; e 5) Prova de regularidade fiscal para
com a Fazenda Municipal.

6. - CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR (art.6°, inc. XXIlI, alinea ‘h’, da Lei
N° 14.133/21)

6.1 - A contratacao do fornecedor para a presente contratagao sera realizada por meio de
CREDENCIAMENTO, com fundamento no art. 6°, inciso XLIII da Lei n°® 14.133/21.

6.2 - Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢des para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de
sangdo que a impega, mediante a consulta da Regularidade fiscal e trabalhista ou SICAF.

6.3 - Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.4 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.5 - O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
negativa de contratagéo.

6.6 - Caso atendidas as condigbes para contratagédo, a habilitagdo do fornecedor sera
verificada por meio da consulta da Regularidade fiscal e trabalhista ou SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

6.7 - E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do

SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao
atualizada.
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6.8 - Nao serdao aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7. - CRITERIOS DE ACEITABILIDADE

7.1 - Apds solicitagao formal da CONTRATANTE, através de emisséo de requisicdo de
servigos da Prefeitura Municipal, o recebimento se efetivara nos seguintes termos:
a) Provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagédo, com verificagdo posterior da conformidade do material com as exigéncias
contratuais; (art. 140, inc. I, “a” da Lei n® 14.133/21)
b) Definitivamente, por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais; ;
(art. 140, inc. I, “b” da Lei n°® 14.133/21)

8. - FORMA DE PAGAMENTO

8.1 - O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

8.2 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.3 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.
8.3.1 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

8.4 - A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

09. - DISPOSICOES GERAIS/INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

09.1 - Conforme quantitativo e especificagbes constantes deste Termo de Referéncia, dele
fazendo parte na integra e produzindo todos os efeitos legais decorrentes da futura
contratagdo. As demais condi¢des de contratagao sao estabelecidas nos documentos que
compdem o presente procedimento administrativo.

Ibaiti, 28 de julho de 2025

AMABILY DA SILVA LAVERDE
Secretaria Municipal de Saude

Aprovo o presente Termo de Referéncia:

ROBERTO REGAZZO
Prefeito Municipal
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ANEXO 08 — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 — PMI

Este documento refere-se a primeira etapa do planejamento de uma contratagdo, abaixo segue as
analises realizadas em termos de requisitos, alternativas, escolhas, resultados pretendidos e demais
caracteristicas, dando base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico, caso se conclua

pela viabilidade da contratacgdo.
1. Informagodes Basicas

Categoria ETP: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS PARA
ATENDIMENTO NO PARA O PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (ESF). Os atendimentos
deverdo ocorrer de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no horario das 7h as 11h e das 13h as 17h de
cada dia, com um numero minimo de 16 (dezesseis) consultas eletivas por periodo, além de demandas
imediatas que surgirem no decorrer do periodo de atendimento, de acordo com as necessidades e

interesses da Secretaria Municipal de Saude de Ibaiti.,
2. Descrigao da Necessidade

Considerando a necessidade de fortalecer a rede municipal de saude e garantir atendimento adequado a
populagao;

Considerando a importancia do profissional Médico Clinico Geral, onde desempenha um papel
fundamental na prestacdo de servicos de saude basica, realizando consultas, diagndsticos, prescrices e
encaminhamentos necessarios para tratamentos especializados;

Considerando o alinhamento da Secretaria Municipal de Sadde com os principios do SUS, garantindo
universalidade, integralidade e equidade na assisténcia a saude, conforme previsto na legislacdo vigente;
Considerando a imprescindibilidade do servigo a ser contratado, que de maneira nenhuma pode ficar sem
ser prestado, por ser um servigo continuo, de natureza emergencial, e de extrema necessidade para toda
a Comunidade de Ibaiti.

Considerando o crescimento populacional bem como o aumento de doengas crbnicas e infecciosas, é
imprescindivel que o municipio disponha de um maior nimero de profissionais para atender as

necessidades da populagdo Ibaitiense de maneira eficaz e humanizada.

3. Area (s) requisitante (s)
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O objeto desta contratagdo tera a participagdo da Secretaria Municipal de Saude.
4. Descricao dos requisitos da contratacao

Dentre as principais justificativas para a contratacdo de médicos para atuar nas Unidades Basicas de

Saude, destacam-se:

. Melhoria da qualidade do atendimento a populagdo: O aumento do nimero de profissionais médicos
permite que as consultas sejam mais ageis, humanizadas e resolutivas, elevando o padrdo de cuidado

oferecido a comunidade.

. Fortalecimento das estratégias de Saude da Familia (ESF): A presenga constante de médicos é
essencial para consolidar as agBes previstas no programa, promovendo acompanhamento integral

dos usudrios e articulando a atengdo primaria a rede de servicos.

e Avango nos indicadores de saude: O refor¢o das equipes médicas contribui diretamente para a
melhoria de indices como cobertura de consultas, reducdo da mortalidade por doengas evitaveis e

aumento da adesdo ao acompanhamento de condi¢Ges crénicas.

e Atendimento universal, equanime e integral: A ampliagdo do quadro de médicos permite o
cumprimento dos principios do SUS, assegurando que todos os cidaddos recebam cuidados de forma

justa e completa, conforme orientacgGes legais.

. Resposta eficiente ao crescimento populacional e a complexidade das demandas: O aumento da
populagdo e o surgimento de novas necessidades epidemioldgicas exigem que o municipio esteja

preparado com corpo clinico suficiente para enfrentar desafios emergentes e recorrentes.

. Garantia da continuidade e da qualidade dos servigos essenciais: Profissionais médicos sdo
imprescindiveis para que o atendimento nas Unidades Basicas de Saude nio seja interrompido,

especialmente em situagcdes emergenciais e de alta demanda.

. Promocdo da integragdo multiprofissional e do cuidado compartilhado: A contratacdo de médicos
favorece o trabalho colaborativo entre equipes, estimulando o compartilhamento de saberes e a

construcdo de planos terapéuticos mais eficazes para os usuarios.

5. Levantamento de mercado/estimativa de pregos
Para a definicdo dos valores a serem pagos por hora de trabalho médico, considerou-se como referéncia

o ultimo processo de credenciamento realizado pelo municipio, devidamente atualizado e corrigido

conforme a variagdo do indice Geral de Pregos do Mercado (IGP-M).
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Tal metodologia assegura que os precgos praticados estejam alinhados com a realidade do mercado e
preservem o equilibrio econdmico-financeiro da contratagdo, conforme parametros legais e

administrativos vigentes.
6. Estimativa das Quantidades a serem contratadas

A estimativa da prestacdo de servicos médicos estdo presentes na solicitagdo n2 236/2025, as quais foram
dimensionadas para comportar até 16 (dezesseis) equipes, sendo 11 (onze) para atuar sob o regime de
credenciamento, 04 (quatro) equipes atualmente ocupadas pelo Programa Mais Médicos, e, 01 (uma)

equipe reserva para atender eventuais aumento de demanda, dispostos da seguinte forma:

Local Equipes
Airto Ferreira de Melo - Cohapar 3 (trés) equipes
Amorinha / Patriménio do Café / Euzébio de Oliveira 1 (uma) equipe
Campinho 1 (uma) equipe
Dirceu Silveira Bueno - Gralha Azul 2 (duas) equipes
Emilia P. Moser 1 (uma) equipe
Ludgero Pereira — Paineira 1 (uma) equipe
Posto Central 2 (duas) equipes
Posto DER 1 (uma) equipe
Sdo Judas Tadeu 1 (uma) equipe
Vassoural / Paulistinha / Planalto 1 (uma) equipe
Vila Guay 1 (uma) equipe

7. Estimativa do Valor da Contratagao

Considerando a formac&o de precos, o objeto resultou no valor or¢ado estimado em até RS 3.819.045,12

(Trés Milhoes, Oitocentos e Dezenove Mil e Quarenta e Cinco Reais e Doze Centavos) considerando

aproximadamente 253 (duzentos e cinquenta e trés) dias uteis;

8. Descrigao da Solugao como um todo

Durante a elaboracdo deste estudo para determinar a solugdo mais vantajosa alinhada aos objetivos

pretendidos, ficou definido seus quantitativos, os precos de mercado, requisitos de contratagdo, e

descricdo das necessidades perfazendo a cobertura da demanda registrada bem como servindo de
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suporte para a escolha da modalidade de contratacdo adequada ao objeto, atendendo no todo de forma
efetiva, eficiente e economicamente viavel.

Como parte das revisdes implementadas em relagdo ao antigo processo, foram incluidas as seguintes
diretrizes e aprimoramentos:

e Estipulagdo de valor de hora adequado: Houve a definigdo criteriosa do valor-hora a ser pago,
levando em consideragdo a realidade do mercado, o nivel de responsabilidade do servico e o
equilibrio econémico-financeiro contratual;

e Pagamento por Hora: Estabeleceu-se o critério de pagamento por hora considerando a
possibilidade de eventuais contratagdes temporarios frente ao aumento de demanda ou quando
da ocorréncia de epidemias sazonais;

e Formagdo de Cadastro de Reserva: Prevé-se a constituicdo de cadastro de reserva de
profissionais e/ou empresas credenciadas, com o objetivo de evitar descontinuidade do servico
em caso de abandono, desisténcia contratual ou eventuais afastamentos;

e Previsdo de rodizios dos servicos: Implementou-se a possibilidade de rodizio entre os
credenciados apds o periodo de 12 (doze) meses, possibilitando a alternancia de atuagdo e
promovendo maior equidade e renovagao nas equipes;

e Listagem de deveres do profissional médico: Foram detalhados os deveres dos profissionais
médicos, com foco na qualidade do atendimento prestado a populagdo, incluindo condutas
éticas, cumprimento de horarios, registro adequado de informagdes em prontudrio, participagdo
em atividades de educagao permanente, entre outros pontos para elevar o padrdo dos servigos;

e Exigéncias para descredenciamento: Foram estabelecidas exigéncias contratuais claras que
possibilitam o descredenciamento de empresas em casos de descumprimento contratual,
prestagao irregular do servico ou reincidéncia em condutas inadequadas, visando garantir a
efetividade e integralidade do atendimento oferecido.

e limitagdo do numero de contratos por empresa credenciada: Estabeleceu-se o limite de até 3
(trés) contratos por empresa credenciada acerca de evitar a concentragdo excessiva dos servigos
em um Unico prestador, promovendo maior equidade na distribuicdo das oportunidades entre
os participantes do credenciamento e garantindo a concorréncia sauddvel no processo

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugao

A opgdo pela ndo realizagdo do parcelamento da solugdo encontra respaldo na analise técnica e
econdmica, que indica que a contratacdo do objeto de forma global é a alternativa mais eficiente e
vantajosa.

O objeto trata-se de credenciamento, sendo viavel prever todas as possibilidades de contratacdo para a
Estratégia de Saude da Familia (ESF), inclusive prevendo um possivel aumento de demanda quando da
ocorréncia de epidemias sazonais.

A previsdo integral garante melhor aproveitamento dos recursos, otimiza o gerenciamento e a
contratagdo dos profissionais de forma efetiva, onde todas a Unidades de Saude estardo sob o regime de
um uUnico modelo de contrato, ficando em consonancia com os objetivos definidos para o atendimento

das demandas da Secretaria Municipal de Saude.
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10. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes

Para esta solucdo ndo ha contrata¢des que guardam relagdo/afinidade/dependéncia com o objeto desta

contratagao.

11. Alinhamento entre a Contratagao e o Planejamento

Os itens desta solugdo constam na listagem do Plano Anual de Contratagdo vigente:
12. Resultados pretendidos

A contratacio da CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS PARA
ATENDIMENTO NO PARA O PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (ESF). Os atendimentos
deverdo ocorrer de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no horario das 7h as 11h e das 13h as 17h de
cada dia, com um nimero minimo de 16 (dezesseis) consultas eletivas por periodo, além de demandas
imediatas que surgirem no decorrer do periodo de atendimento, de acordo com as necessidades e
interesses da Secretaria Municipal de Saude de Ibaiti, nas quantidades estimadas, além de atender as
demandas conforme sustentadas nas motivacdes demonstradas, contribuira com aprimoramento do
processo de compras publicas para este objeto, logo, com vistas a atual contratagdo serd possivel evoluir

a formalizagdo da futura contratagdo semelhantes.
13. Providéncias a serem adotadas

Para a plenitude da solugdo contratada, faz-se necessaria, o cumprimentos dos prazos estipulados, a
padronizacdo no processo de contratacdo, o efetivo processo de fiscalizagdo, bem como a inclusdo nos
contratos a celebrar as seguintes obrigagGes:

- Fornecer médico para as Unidades de forma continua, visto que a troca constante de profissionais gera
quebra o vinculo entre médico e paciente, dificultando o bom funcionamento da Unidade e a melhora de
indicadores;

- A empresa devera, sempre que possivel, encaminhar um profissional para realizagdo dos atendimentos
em caso de impedimento do profissional ja cadastrado na Unidade. Aquela que ndo o fizer podera ser
punida com o seu descredenciamento se ndo apresentar justificativa compativel;

- 0 ndo cumprimento das metas almejadas pelo Governo Federal podera implicar no descredenciamento

da empresa, se esta ndo apresentar justificativa plausivel de ndo atendimento;

14. Declaragdo de Viabilidade (ou nao) da contratagao
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Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar,
consoante o inciso XllI, art 72 da IN 40 de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME

15. Fiscais:
O recebimento dos materiais\servigos poderdo ser fiscalizados pelo gestor do contrato, fiscal técnico,
fiscal de contrato, fiscal administrativo, fiscal setorial, pela comissdo de recebimento de bens ou ainda

pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno - CSCI, a qualquer tempo;

16. Responsaveis:

Assinardo como responsaveis pela a ETP o minimo dois servidores, na seguinte ordem:

AMABILY DA SILVA LAVERDE FERNANDO LOPES LOUZANO DE SIQUEIRA

Secretaria Municipal de Saude Agente de Contratagdo
Portaria n2 080, de 07/02/2025

Ibaiti, 05 de agosto de 2025
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ANEXO 09 — CHECKLIST DA DOCUMENTAGAO
Inexigibilidade Por Credenciamento N2 07/2025 — PMI
(Documento base de verificagdo da documentacdo de Habilitagao)

O objeto do presente edital é a CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS
MEDICOS PARA ATENDIMENTO NO PARA O PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (ESF). Os
atendimentos deverao ocorrer de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no horario das 7h as 11h e das
13h as 17h de cada dia, com um niimero minimo de 16 (dezesseis) consultas eletivas por periodo, além
de demandas imediatas que surgirem no decorrer do periodo de atendimento, de acordo com as
necessidades e interesses da Secretaria Municipal de Saude de Ibaiti, em conformidade com o contido

no ANEXO 01 - Termo de Referéncia deste edital;

Item Descrigao Presente?
1 Contrato Social
2 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes federal (CNPJ)
3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional (Certiddo
Federal)
4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS)
5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do

trabalho (Certiddo Trabalhista)

6 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

7 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal

8 Alvara de Localizagdo

9 Certiddo negativa de faléncia

10 Balango Patrimonial e demonstragGes contdbeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais

11 Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa (Célculos
assinados pelo profissional contabil)

12 Conselho Regional de Classe — CRM da empresa

13 Anexo 02 - Modelo de Declaragéo Unificada

14 Anexo 03 - Declaragdo de Corpo Clinico

15 Comprovagao dos Registros Médicos no Conselho Regional de
Medicina (profissionais)

16 Comprovagao de vinculo empregaticio entre o médico e a proponente:

1) Registro em carteira de trabalho,
2) Contrato de Prestacdo de Servicos;
3) Sendo dirigente ou sdcio de empresa;
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