MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

LEI N2 1230, DE 4 DE SETEMBRO DE 2024.

(Oriunda do Poder Executivo — 182 Gestéo)

Institui o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPD e o Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — FMIDPD.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ANTONELY DE CASSIO ALVES
DE CARVALHO, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte

LEI

CAPITULO |
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DO MUNICIPIO DE - CMDPD

Art. 12 Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD, do
Municipio de Ibaiti, orgéo colegiado de carater permanente, consultivo, propositivo, deliberativo,
fiscalizador, e articulador das politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEAS.

Art. 22 O Conselho Municipal dos Direitos da pessoa com Deficiéncia — CMDPD tem por finalidade
possibilitar a participagdo popular nas discussdes, proposicbes, elaboracdes e auxilio na
implementacéo e fiscalizagdo das politicas publicas voltadas a assegurar o pleno exercicio dos direitos
da pessoa com deficiéncia, em todas as esferas da administracdo publica do municipio, a fim de
garantir a promog¢do e protecdo das pessoas com deficiéncia, assim como exercer a orientagdo
normativa e consultiva sobre os direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 32 Para os efeitos desta lei considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacio plena e efetiva na sociedade em igualdade de condiges com
as demais pessoas.

Paragrafo tnico. Conforme a Lei n2 14.624, de 17 de julho De 2023, que altera a Lei n2 13.146, de 6 de
julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), inclui como deficiéncia as doencas ocultas
(abrange desde transtornos do desenvolvimento até doencas com poucos ou nenhum sintoma
externo) e invisiveis (certos tipos de deficiéncia que ndo sio imediatamente aparentes para outras
pessoas).

SEGAO |
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art. 42 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd um orgdo de carater
deliberativo, com as seguintes competéncias:

. avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo, acompanhar a execugdo e fiscalizar as politicas
publicas voltadas para a pessoa com deficiéncia, observada a legislagdo em vigor, visando a
eliminacdo de preconceitos e a plena inser¢do na vida socioecondmica, politica e cultural do

Municipio; 7/
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formular planos, programas e projetos da politica municipal voltadas 3 pessoa com deficiéncia e
propor as providéncias necessdrias a completa implementacdo e ao adequado desenvolvimento
destes planos, programas e projetos;

propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo e o controle popular
sobre as politicas publicas municipais para a promoc3o e inclusio das pessoas com deficiéncia, por
meio da elaborac¢do do plano diretor de programas, projetos e acdes, bem como pela obtencdo dos
recursos publicos necessérios para tais fins;

acompanhar o planejamento e avaliar a execugéo das politicas municipais de acesso a salde, a
educacdo, a assisténcia social, a habilitacdo e 2 reabilitacdo profissional, ao trabalho, a cultura, ao
desporto, ao turismo e ao lazer;

acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta orcamentéria do Municipio, indicando ao
Secretario responsdvel pela execucdo da politica plblica de atendimento as pessoas com
deficiéncia as medidas necessarias 2 consecugdo da politica formulada e do adequado
funcionamento desse conselho;

acompanhar a concessdo de auxilios e subvengées a Organizacdes da Sociedade Civil, atuantes no
atendimento as pessoas com deficiéncia; VIl —acompanhar, mediante relatério de gestdo, o
desempenho dos programas e projetos da politica municipal para inclusdo das pessoas com
deficiéncia;

propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas governamentais diretamente ligadas
a protecdo e a promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia;

oferecer subsidios para elaboragdo de anteprojetos de Lei atinentes aos interesses das pessoas com
deficiéncia;

pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagfes sobre assuntos que digam respeito as
pessoas com deficiéncia;

incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas sobre a questdo das deficiéncias;
zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da pessoa
com deficiéncia;

pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas por meio da Secretaria responsavel
pelas politicas publicas para as pessoas com deficiéncia;

aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protecio ou de atendimento as pessoas
com deficiéncia que pretendam integrar o Conselho Municipal;

receber peticdes, dentncias, reclamagées, representacdes ou queixas de qualquer pessoa por
desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com deficiéncia, adotando as medidas cabiveis;
promover canais de didlogo com a sociedade civil;

propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevengdo de deficiéncias e a promogao
dos direitos das pessoas com deficiéncia;

receber de 6rgdos publicos, entidades privadas ou de particulares todas as informacées necessarias
ao exercicio de sua atividade;

manifestar-se, dentro dos limites de sua atuag3o, acerca da administragdo e conducdo de trabalhos
de prevencdo, habilitagdo, reabilitagdo e inclusdo social de entidade particular ou pablica, guando
houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendacio ao
representante legal da entidade;

avaliar anualmente o desenvolvimento municipal de atendimento especializado a pessoa com
deficiéncia visando a sua plena adequacéo;

elaborar o Regimento Interno do CMDPD; e

realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado com a Conferéncia Nacional e
Conferéncia Estadual, a convocagdo de Conferéncia Municipal e aprovar as normas de
funcionamento da mesma, constituindo a comissio organizadora e o respectivo regimento interno.
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Paragrafo tnico. O funcionamento do Conselho, bem como a criagdo de comissdes, grupos de
trabalho, regras quanto ao processo eleitoral de representantes da sociedade civil, entre outras, serdo
definidos em seu Regimento Interno.

SECAOII
DA INSTITUICAO E COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 52 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD sera composto
paritariamente por 08 (oito) membros titulares, sendo 04 (quatro) representantes da organizacdo da
sociedade civil e 04 (quatro) representantes de drgdos governamentais, para o mandato de 03(trés)
anos, permitida a recondugdo por igual periodo.

Paragrafo Gnico. Ndo havendo entidades em quantidade suficiente no municipio para garantir a
alternancia no conselho, sera permitida a recondugéo por quantos periodos se fizerem necessarios.

| - os representantes da Sociedade Civil serdo oriundos de Entidades organizadas, diretamente ligadas
a defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representacdo e/ou ao atendimento
da pessoa com deficiéncia, legalmente constituidas e em funcionamento ha, pelo menos, um ano no
municipio, representantes dos seguintes seguimentos:
a) 01 (um) representante de Entidade que atua na drea de deficiéncia auditiva:
b) 01 (um) representante de Entidade que atua na area de deficiéncia visual;
¢) 01 (um)representante de Entidade que atua na area de deficiéncia fisica;
d) 01 (um) representante de Entidade que atua na area de deficiéncia intelectual;

§ 12 Ndo havendo no municipio Entidades representativas dos segmentos estabelecidos nas alineas a,
b, coud, do inciso |, a representacdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPD, devera ser composto por pessoa com deficiéncia (pessoa fisica), da respectiva area faltante,
participante ativamente na defesa e garantia dos direitos de seu segmento.

Pardgrafo 22. O representante da Entidade deverd preferencialmente ser pessoa com deficiéncia;

Il - o Poder Executivo indicard representantes governamentais das seguintes pastas:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;
c) 01 (um) representante da Secretdria Municipal de Educagdo;
d) 01 (um) representante de outra secretaria de escolha do municipio.

Art. 62 A eleicdo das Entidades representantes de cada segmento, bem como das Pessoas com
Deficiéncia, dar-se-4 preferencialmente em Férum préprio.

Pardgrafo Unico. A Entidade eleita oficiard ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPD, informando o nome de seu titular e suplente.

Art. 72 Os representantes dos 6rgdos Governamentais serdo indicados pelas Secretarias que os
compde.

Art. 82 Cada representante definido no art. 52 terd um suplente com plenos poderes para substitui-lo

provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacincia da
titularidade.
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SEGCAO 1lI
DA COMPOSIGCAO DA MESA DIRETORA

Art. 92 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD contara com uma mesa
Diretora, composta por Presidente e Vice Presidente.

Paragrafo Unico. O presidente e o vice-presidente serdo eleitos entre seus membros para mandato de
01 (um) ano, garantindo a alterndncia entre os segmentos sociedade civil e governo.

Art. 10. O secretdrio executivo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
CMDPD, sera indicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (ou outra pasta conforme
decisdo do municipio) e aprovado pelo préprio conselho.

Paragrafo unico. A Secretaria a qual o Conselho estiver vinculado, assegurard a estrutura
administrativa, financeira e de recursos humanos necessdrias para o adequado desenvolvimento dos
trabalhos.

Art. 11. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo nomeados
pelo Poder Executivo que, respeitando a eleigdo de que trata o artigo 62, homologaré e os nomeara
por decreto, empossando-os em até 30 (trinta) dias contados da data da eleicdo.

Art. 12. As fungdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ndo
serdo remuneradas e seu exercicio serd considerado servico de relevancia publica prestado ao
Municipio.

Art. 13. Para instalacdo e composigdo do primeiro colegiado de Conselheiros, o érgdo gestor
responsavel pelo CMDPD, no prazo maximo de 60 dias, contados da publicacio da presente lei, criard
comissdo paritdria para realizagdo de Férum préprio estabelecido no art.62, dando-lhe todas as
condiges de realizacgdo.

SEGAO IV
DAS ATRIBUIGCOES DA MESA DIRETORA

Art. 14. A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD
compete:

I representar o Conselho junto a autoridades, drgaos e entidades;

Il. dirigir as atividades do Conselho;

Ill. convocar e presidir as sessdes do Conselho;

IV. proferir o voto de desempate nas decisées do Conselho.

Art. 15. A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD sera
substituida em suas faltas e impedimentos pela Vice-Presidente do Conselho, e na auséncia simultanea
de ambas, presidird o Conselho a sua integrante mais antiga.

Art. 16. A Presidéncia do Conselho terd alternancia em sua gestdo, sendo um mandato presidido por
uma representante do Poder Publico e o outro por uma representante da sociedade civil organizada.

Art. 17. O Secretario Executivo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
CMDPD, compete:
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l.providenciar a convocagdo, organizar e secretariar as sessdes do Conselho; Il - elaborar a pauta de
matérias a serem submetidas as sessdes do Conselho para deliberagéo;
ll.manter sistema de informacdo sobre os processos e assuntos de interesse do Conselho; e
lll.organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho; V - exercer outras fungdes
correlatas aos objetivos do Conselho.

SECAO V
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art.18. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia reunir-se-a ordinariamente a
cada més e, extraordinariamente, por convocacdo de sua Presidente ou a requerimento da maioria de
suas representantes.

Art. 19. Todas as reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do municipio
de Ibaiti, Estado do Parana serdo sempre abertas a participacdo de quaisquer interessados que, a
critério da Presidente, poderdo fazer uso da palavra.

Art. 20. Poderdo ser convidados a participar das reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, com direito a voz, sem direito a voto:

I. umrepresentante do Poder Judicidrio do Estado do Parana e seu suplente com jurisdi¢do no &mbito
do Municipio;

Il. um representante do Ministério Publico do Estado do Parand e seu suplente, com jurisdicdo no
ambito do Municipio;

lll. um representante da Cdmara de Vereadores do Municipio;

IV. um representante da Ordem dos Advogados do Brasil a nivel regional;

V. um representante da Defensoria Plblica do Estado do Parand e seu suplente, com atuacio
Municipal/regional.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia podera convidar para
participar de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou
orgdos publicos ou privados, cuja participagdo seja considerada importante diante da pauta da sessdo
e pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo
das matérias em exame.

Art. 21. As deliberagbes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do municipio
de Ibaiti, Estado do Parana serdo tomadas pela maioria simples das integrantes presentes & reunido.

CAPITULO Il
DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Art. 22. As Conferéncias Municipais da Pessoa com Deficiéncia ocorrerdo mediante o calendario
Estadual e Nacional de conferéncias.

Art. 23. O proposito da presente Conferéncia é promover, proteger e assegurar o exercicio pleno e
equitativo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com
deficiéncia e promover o respeito pela sua dignidade inerente.
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Art. 24. O Poder Executivo deverd arcar com as despesas de realizacdo e divulgacdo das Conferéncias
Municipais da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO 1Nl
DO PLANO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 25. As Conferéncias Municipais ocorrerdo mediante o calendario Estadual e Nacional de
conferéncias.

Art. 26. Este plano serd construido com base em demandas apresentadas na Conferéncia Municipal,
incorpora um conjunto de agdes estruturadas em quatro eixos: Acesso a Educagéo; Inclusdo social;
Atencdo a Salde e Acessibilidade.

Art. 27. O Plano Municipal da Pessoa com Deficiéncia, sinaliza para a inclusio e para a superacdo das
barreiras comunicacionais, arquitetonicas, atitudinais, fisicas e sociais enfrentadas por milhdes de
brasileiras e brasileiros.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA — FMIDPD

Art. 28. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD.

§ 12 O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD estd vinculado diretamente
ao Secretario da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (CMDPD) que serd responsavel pela deliberagdo, controle e fiscalizacio.

§ 22 O orgamento do FMDPD sera uma unidade orgamentaria prépria e integrard o orcamento geral
do municipio de Ibaiti, Estado do Paran3.

§ 32 A aplicagdo das receitas orcamentdrias vinculadas ao presente Fundo serd feita por dotagdo
consignada na Lei do Orgamento.

Art. 29. O Fundo ora instituido sera o captador e aplicador dos recursos destinados a cobertura e/ou
complementagdo de planos, programas, projetos e promocdes especificas desse setor, cujo controle
serd feito através dos respectivos planos obrigatérios de aplicagdo, aprovados pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD, tais como:

a. registrar os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou por doagdo ao Fundo;

b. registrar os recursos orcamentdrios préprios do Municipio ou a ele transferidos pelo estado ou pela
Unido em beneficio de politicas publicas destinadas as pessoas com deficiéncia; e

c. liberar recursos a serem aplicados em agdes e beneficio das pessoas com deficiéncia, conforme o
plano de aplicagdo de recursos, aprovados pelo CMDPD.

Art. 30. Constituirdo receitas do Fundo:

I recursos provenientes de 6rgdos da Unido ou do Estado, vinculados a Politica Nacional/Estadual
voltados para a Pessoa com Deficiéncia;

Il. transferéncias de recursos especialmente consignados ao Fundo;

Ill. receitas resultantes de doagGes da iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas;
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IV. rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis; transferéncias

V.

VI.

do exterior;

dotagdes orcamentadrias da Unido, do Estado e do prdprio municipio, previstas especificamente
para o atendimento desta lei;

receitas de acordos, convénios e ajustes com érgdos plblicos e da iniciativa privada, destinados ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD; e

VIl. valores decorrentes de multas por descumprimento as normas e principios legais especificos a

protecdo, assisténcia e acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Paragrafo Unico. As normas de acessibilidade, infracdes, valores e formas para aplicacdo das multas
no municipio, serdo fixadas por decreto préprio a ser publicado pelo Poder Executivo.

a.
b.

outras receitas.

0 saldo positivo do fundo apurado em balango no término de cada exercicio financeiro sera
transferido para o exercicio seguinte.

Art. 31. Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:

VI.

no apoio ao desenvolvimento das ag¢des priorizadas na politica publica voltada para a pessoa com
deficiéncia, aprovadas pelo Conselho Municipal, na forma da lei vigente;

no apoio aos programas e projetos de pesquisa, de estudos e de capacitagdo de recursos humanos
necessarios a execucdo das agdes de prevengdo, habilitagdo, reabilitacdo, inclusio, tecnologias
assistivas, entre outras e equiparagdo de oportunidade em favor da pessoa com deficiéncia;

na manutencdo da estrutura do Conselho Municipal, bem como nos programas de capacitacio
permanente dos conselheiros;

no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da fungdo, excetuando-se
quaisquer remuneragdes de cardter laboral; V — no apoio ao desenvolvimento e a implementacio
de sistemas de diagndsticos, controle, acompanhamento e avaliagio de politicas publicas,
programas governamentais e nao governamentais voltados a pessoa com deficiéncia;

na promog¢do de campanhas educativas, semindrios e demais eventos cuja finalidade seja a defesa,
promogdo e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.

no financiamento de acSes, programas e projetos da rede socioassistencial que atua no campo da
defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representacdo e/ou atendimento da
pessoa com deficiéncia;

Paragrafo unico. Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos do fundo para manutenc¢do de
quaisquer outras atividades que ndo tenham vinculagdo com as politicas de defesa e promocio dos
direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 32. Os recursos destinados ao Fundo serdo depositados, em conta bancéria especial designada
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD, que serd movimentada conforme
planejamento previsto nessa Lei, respeitando todas as demais legislacdes vigentes sobre
movimentacdo de recursos publicos.

Art. 33. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social o envio ao CMDPD, dos extratos
bancarios e contdbeis, trimestralmente, devendo constar, devendo constar neles a definigdo

individualizada de receitas e despesas efetivamente realizadas, para o controle e aprovacgdo da
plenaria.

Rua Ver. José de Moura Bueno, 23 | Praga dos Trés Poderes | 84900-000 | Ibaiti | Parana | Brasil Z
(43) 3546-7450 | CNPJ N° 77.008.068/0001-41
atendimento@ibaiti.pr.gov.br | www.ibaiti.pr.gov.br



MUNICIPIO DE IBAITI

e ey ESTADO DO PARANA
IBAITI

Art. 34. A Prestagdo de Contas dos recursos destinados a financiar os Planos de Trabalhos, Programas,
Projetos e Promogdes apresentados e aprovados, serd feita pelas institui¢des contempladas ao 6rg3o
gestor, que apos comprovar a aplicagdo dos recursos liberados, encaminhard ao CMDPD para
aprovagdo da mesma, em cumprimento ao Termo de parceria firmado com o municipio.

Art. 35. Fica revogada a Lei Municipal n2 484, de 17.10.2007.
Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos quatro dias do més de
setembro do ano de dois mil e vinte e quatro (4.9 4 62.ano de Emancipacdo Politica.

ANTONELY D
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Ibaiti

Quarta-feira, 04 de Setembro de 2024

Municipio de Ibaiti
Atos Oficiais

LEI N° 1230, DE 4 DE SETEMBRO DE 2024.

(Oriunda do Poder Executivo - 18* Gestao)

Institui o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPD e o Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - FMDPD.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ANTONELY DE CASSIO
ALVES DE CARVALHO, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte

LEI

CAPITULO |
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DO MUNICIPIO DE - CMDPD

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, do
Municipio de Ibaiti, érgdo colegiado de carater permanente, consultivo, propositivo, deliberativo,
fiscalizador, e articulador das politicas plblicas voltadas as pessoas com deficiéncia, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEAS.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da pessoa com Deficiéncia - CMDPD tem por finalidade
possibilitar a participagdo popular nas discussoes, proposicoes, elaboragoes e auxilio na
implementacdo e fiscalizacdo das politicas publicas voltadas a assegurar o pleno exercicio dos
direitos da pessoa com deficiéncia, em todas as esferas da administragao publica do municipio, a fim
de garantir a promocao e protegdo das pessoas com deficiéncia, assim como exercer a orientacao
normativa e consultiva sobre os direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 3° Para os efeitos desta lei considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual em interacdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas.

Paragrafo unico. Conforme a Lei n°® 14.624, de 17 de julho De 2023, que altera a Lei n® 13.146, de 6
de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), inclui como deficiéncia as doengas ocultas
(abrange desde transtornos do desenvolvimento até doengas com poucos ou nenhum sintoma
externo) e invisiveis (certos tipos de deficiéncia que ndo sao imediatamente aparentes para outras
pessoas).

SEGAO |
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd um oérgao de carater
deliberativo, com as seguintes competéncias:

I. avaliar, propor, discutir e participar da formulagao, acompanhar a execugao e fiscalizar as politicas
publicas voltadas para a pessoa com deficiéncia, observada a legislagdo em vigor, visando a
eliminagdo de preconceitos e a plena inser¢do na vida socioeconémica, politica e cultural do
Municipio;
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formular planos, programas e projetos da politica municipal voltadas a pessoa com deficiéncia e
propor as providéncias necessarias a completa implementacio e ao adequado desenvolvimento
destes planos, programas e projetos;

propor a adogao de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacio e o controle
popular sobre as politicas pdblicas municipais para a promogio e inclusio das pessoas com
deficiéncia, por meio da elaboragdo do plano diretor de programas, projetos e acfes, bem como
pela obtengao dos recursos publicos necessarios para tais fins;

IV. acompanhar o planejamento e avaliar a execugio das politicas municipais de acesso 3 satde, a
educacao, a assisténcia social, a habilitagdo e a reabilitacdo profissional, ao trabalho, a cultura, ao
desporto, ao turismo e ao lazer;

V. acompanhar a elaboragdo e a execu¢do da proposta or¢camentaria do Municipio, indicando ao
Secretéario responsavel pela execugdo da politica pablica de atendimento as pessoas com
deficiéncia as medidas necessarias a consecucio da politica formulada e do adequado
funcionamento desse conselho;

VI. acompanhar a concessao de auxilios e subvenc¢des a Organizagdes da Sociedade Civil, atuantes no
atendimento as pessoas com deficiéncia; VIl -acompanhar, mediante relatério de gestdo, o
desempenho dos programas e projetos da politica municipal para inclusdo das pessoas com
deficiéncia;

VII. propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas governamentais diretamente ligadas
a protecao e a promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia;

VIII. oferecer subsidios para elaboracdo de anteprojetos de Lei atinentes aos interesses das pessoas
com deficiéncia;

IX. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito as
pessoas com deficiéncia;

X. incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas sobre a questio das deficiéncias;

XI. zelar pela efetivagao do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da pessoa
com deficiéncia;

XIl. pronunciar-se sobre as matérias que |he sejam submetidas por meio da Secretaria responsavel
pelas politicas publicas para as pessoas com deficiéncia;

XIll. aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento s pessoas
com deficiéncia que pretendam integrar o Conselho Municipal;

XIV. receber petigdes, denlncias, reclamagdes, representagbes ou queixas de qualquer pessoa por
desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com deficiéncia, adotando as medidas cabiveis;

XV. promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XVI. propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevencdo de deficiéncias e a
promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia;

XVIl. receber de o6rgdos publicos, entidades privadas ou de particulares todas as informacoes
necessarias ao exercicio de sua atividade;

XVIIl. manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da administracdo e condugio de
trabalhos de prevencdo, habilitagdo, reabilitagio e inclusio social de entidade particular ou
pliblica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel,
recomendacdo ao representante legal da entidade;

XIX. avaliar anualmente o desenvolvimento municipal de atendimento especializado & pessoa com
deficiéncia visando a sua plena adequacao;

XX. elaborar o Regimento Interno do CMDPD; e

XXI. realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado com a Conferéncia Nacional

e Conferéncia Estadual, a convocagdo de Conferéncia Municipal e aprovar as normas de
funcionamento da mesma, constituindo a comissio organizadora e o respectivo regimento
interno.

Quarta-feira, 04 de Setembro de 2024
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Paragrafo tnico. O funcionamento do Conselho, bem como a criacdo de comissdes, grupos de
trabalho, regras quanto ao processo eleitoral de representantes da sociedade civil, entre outras,
serio definidos em seu Regimento Interno.

SECAO Il
DA INSTITUICAO E COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD sera composto
paritariamente por 08 (oito) membros titulares, sendo 04 (quatro) representantes da organizagao da
sociedade civil e 04 (quatro) representantes de érgaos governamentais, para o mandato de 03(trés)
anos, permitida a recondugao por igual periodo.

Paragrafo unico. Ndo havendo entidades em quantidade suficiente no municipio para garantir a
alternancia no conselho, sera permitida a reconducdo por quantos periodos se fizerem necessarios.

| - os representantes da Sociedade Civil serao oriundos de Entidades organizadas, diretamente
ligadas a defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representacido e/ou ao
atendimento da pessoa com deficiéncia, legalmente constituidas e em funcionamento ha, pelo
menos, um ano no municipio, representantes dos seguintes seguimentos:

a) 01 (um) representante de Entidade que atua na area de deficiéncia auditiva:

b) 01 (um) representante de Entidade que atua na area de deficiéncia visual;

c) 01 (um) representante de Entidade que atua na drea de deficiéncia fisica;

d) 01 {um) representante de Entidade que atua na area de deficiéncia intelectual;

§ 1° Nio havendo no municipio Entidades representativas dos segmentos estabelecidos nas alineas
a, b, ¢ ou d, do inciso |, a representacdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPD, devera ser composto por pessoa com deficiéncia (pessoa fisica), da respectiva
area faltante, participante ativamente na defesae garantia dos direitos de seu segmento.

paragrafo 2°, O representante da Entidade devera preferencialmente ser pessoa com deficiéncia;

Il - o Poder Executivo indicara representantes governamentais das seguintes pastas:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;
¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;
d) 01 (um) representante de outra secretaria de escolha do municipio.

Art. 6° A eleicio das Entidades representantes de cada segmento, bem como das Pessoas com
Deficiéncia, dar-se-a preferencialmente em Forum préprio.

Paragrafo Gnico. A Entidade eleita oficiara ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPD, informando o nome de seu titular e suplente.

Art. 7° Os representantes dos 6rgaos Governamentais serdo indicados pelas Secretarias que os
compoe.

Art. 8° Cada representante definido no art. 5° tera um suplente com plenos poderes para substitui-lo
provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da
titularidade.
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SEGAO Il
DA COMPOSICAO DA MESA DIRETORA

Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD contara com uma
mesa Diretora, composta por Presidente e Vice Presidente.

paragrafo Gnico. O presidente e 0 vice-presidente serao eleitos entre seus membros para mandato
de 01 (um) ano, garantindo a alternancia entre os segmentos sociedade civil e governo.

Art. 10. O secretario executivo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPD, sera indicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social {ou outra pasta conforme
decisio do municipio) e aprovado pelo proprio conselho.

Paragrafo Unico. A Secretaria a qual o Conselho estiver vinculado, assegurarda a estrutura
administrativa, financeira e de recursos humanos necessarias para o adequado desenvolvimento dos
trabalhos.

Art. 11. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo nomeados
pelo Poder Executivo que, respeitando a eleicdo de que trata o artigo 6°, homologara e os nomeara
por decreto, empossando-os em até 30 (trinta) dias contados da data da eleicdo.

Art. 12. As funcdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia nao
serio remuneradas e seu exercicio serd considerado servico de relevancia publica prestado ao
Municipio.

Art. 13. Para instalacdo e composicdo do primeiro colegiado de Conselheiros, o ¢rgao gestor
responsavel pelo CMDPD, no prazo maximo de 60 dias, contados da publicagdo da presente lei, criara
comissdo paritaria para realizagdo de Forum proprio estabelecido no art.6°, dando-lhe todas as
condicdes de realizagao.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DA MESA DIRETORA

Art. 14. A presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD
compete:

I. representar o Conselho junto a autoridades, drgaos e entidades;

Il. dirigir as atividades do Conselho;

lll. convocar e presidir as sessdes do Conselho;

V. proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho.

Art. 15. A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD sera
substituida em suas faltas e impedimentos pela Vice-Presidente do Conselho, e na auséncia
simultanea de ambas, presidira o Conselho a sua integrante mais antiga.

Art. 16. A Presidéncia do Conselho tera alternancia em sua gestdo, sendo um mandato presidido por
uma representante do Poder publico e o outro por uma representante da sociedade civil organizada.

Art. 17. O Secretario Executivo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPD, compete:
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. providenciar a convocagao, organizar e secretariar as sessdes do Conselho: Il - elaborar a
pauta de matérias a serem submetidas as sessoes do Conselho para deliberagao;
1. manter sistema de informag&o sobre os processos e assuntos de interesse do Conselho; e
I, organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho; V - exercer outras
fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

SECAO V
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art.18. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia reunir-se-a ordinariamente a
cada més e, extraordinariamente, por convocagio de sua Presidente ou a requerimento da maioria
de suas representantes.

Art. 19. Todas as reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do
municipio de Ibaiti, Estado do Parana serio sempre abertas a participacio de quaisquer interessados
que, a critério da Presidente, poderio fazer uso da palavra.

Art. 20. Poderdo ser convidados a participar das reunides do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, com direito a voz, sem direito a voto:

I. um representante do Poder Judicidrio do Estado do Parana e seu suplente com jurisdicdo no
ambito do Municipio;

Il um representante do Ministério Plblico do Estado do Parana e seu suplente, com jurisdicio no
ambito do Municipio;

lll. um representante da Camara de Vereadores do Municipio;

IV. um representante da Ordem dos Advogados do Brasil a nivel regional;

V. um representante da Defensoria Publica do Estado do Parand e seu suplente, com atuacao
Municipal/regional.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia podera convidar para
participar de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou
orgaos pulblicos ou privados, cuja participacdo seja considerada importante diante da pauta da
sessdo e pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a
discussao das matérias em exame.

Art. 21. As delibera¢des do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do municipio
de Ibaiti, Estado do Parana serdo tomadas pela maioria simples das integrantes presentes 2 reuniio.

CAPITULO I
DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Art. 22. As Conferéncias Municipais da Pessoa com Deficiéncia ocorrerdo mediante o calendario
Estadual e Nacional de conferéncias.

Art. 23. O propésito da presente Conferéncia é promover, proteger e assegurar o exercicio pleno e
equitativo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com
deficiéncia e promover o respeito pela sua dignidade inerente.

ICP

Brasil

o=

DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP n® 2.200-2, de 2001_
Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ibaiti.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico



www.ibaiti.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico

Edigao n? 2710

Ano 2024

Pagina 9 de 103

Quarta-feira, 04 de Setembro de 2024

Art. 24. O Poder Executivo devera arcar com as despesas de realizagdo e divulgacdo das Conferéncias
Municipais da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO Il
DO PLANO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 25. As Conferéncias Municipais ocorrerdo mediante o calendario Estadual e Nacional de
conferéncias.

Art. 26. Este plano sera construido com base em demandas apresentadas na Conferéncia Municipal,
incorpora um conjunto de agoes estruturadas em quatro eixos: Acesso a Educagdo; Inclusdo social;
Atencao a Salde e Acessibilidade.

Art. 27. O Plano Municipal da Pessoa com Deficiéncia, sinaliza para a inclusdo e para a superacao das
barreiras comunicacionais, arquitetdnicas, atitudinais, fisicas e sociais enfrentadas por milhdes de
brasileiras e brasileiros.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA - FMDPD

Art. 28. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD.

§ 1° O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD esta vinculado diretamente
ao Secretario da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (CMDPD) que sera responsavel pela deliberagao, controle e fiscalizagao.

§ 2° O orcamento do FMDPD ser4 uma unidade orgamentaria propria e integrara o orgamento geral
do municipio de Ibaiti, Estado do Parana.

§ 3° A aplicacio das receitas orgamentarias vinculadas ao presente Fundo sera feita por dotagao
consignada na Lei do Orgamento.

Art. 29. O Fundo ora instituido sera o captador e aplicador dos recursos destinados a cobertura e/ou
complementagdo de planos, programas, projetos e promogbdes especificas desse setor, cujo controle
sera feito através dos respectivos planos obrigatérios de aplicagao, aprovados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, tais como:

a. registrar os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou por doagao ao Fundo;

b. registrar os recursos orcamentarios proprios do Municipio ou a ele transferidos pelo estado ou
pela Unido em beneficio de politicas publicas destinadas as pessoas com deficiéncia; e

¢. liberar recursos a serem aplicados em agdes e beneficio das pessoas com deficiéncia, conforme o
plano de aplicagio de recursos, aprovados pelo CMDPD.

Art. 30. Constituirio receitas do Fundo:

I. recursos provenientes de drgaos da Unido ou do Estado, vinculados & Politica Nacional/Estadual
voltados para a Pessoa com Deficiéncia;

II. transferéncias de recursos especialmente consignados ao Fundo;

Ill. receitas resultantes de doacdes da iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas;
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IV. rendimentos eventuais, inclusive de aplicacoes financeiras dos recursos disponiveis;
transferéncias do exterior;

V. dotacdes orcamentarias da Unido, do Estado e do préprio municipio, previstas especificamente
para o atendimento desta lei;

VI. receitas de acordos, convénios e ajustes com érgéos publicos e da iniciativa privada, destinados

ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD; e

valores decorrentes de multas por descumprimento as normas e principios legais especificos a

protecdo, assisténcia e acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

VII.

Pardgrafo Gnico. As normas de acessibilidade, infracdes, valores e formas para aplicagdo das multas
no municipio, serao fixadas por decreto préprio a ser publicado pelo Poder Executivo.

a. outras receitas.

b. o saldo positivo do fundo apurado em balanco no término de cada exercicio financeiro sera
transferido para o exercicio seguinte.

Art. 31. Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:

I. no apoio ao desenvolvimento das agbes priorizadas na politica pablica voltada para a pessoa com
deficiéncia, aprovadas pelo Conselho Municipal, na forma da lei vigente;

Il. no apoio aos programas e projetos de pesquisa, de estudos e de capacitacio de recursos
humanos necessarios a execugdo das acdes de prevencdo, habilitagio, reabilitacio, inclusio,
tecnologias assistivas, entre outras e equiparagio de oportunidade em favor da pessoa com
deficiéncia;

Il na manutengdo da estrutura do Conselho Municipal, bem como nos programas de capacitacio
permanente dos conselheiros;

IV. no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da funcio, excetuando-se
quaisquer remuneragdes de carater laboral; V - no apoio ao desenvolvimento e a implementacio
de sistemas de diagnosticos, controle, acompanhamento e avaliagio de politicas publicas,
programas governamentais e ndo governamentais voltados a pessoa com deficiéncia;

V. na promocdo de campanhas educativas, seminirios e demais eventos cuja finalidade seja a
defesa, promogao e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.

VI. no financiamento de a¢Ges, programas e projetos da rede socioassistencial que atua no campo da
defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representacio e/ou atendimento
da pessoa com deficiéncia;

Paragrafo Unico. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos do fundo para manutencao de
quaisquer outras atividades que ndo tenham vinculagio com as politicas de defesa e promocio dos
direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 32. Os recursos destinados ao Fundo serdo depositados, em conta bancaria especial designada
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD, que serd movimentada conforme
planejamento previsto nessa Lei, respeitando todas as demais legislagdes vigentes sobre
movimentag¢do de recursos publicos.

Art. 33. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social o envio ao CMDPD, dos extratos
bancarios e contabeis, trimestralmente, devendo constar, devendo constar neles a definicdo
individualizada de receitas e despesas efetivamente realizadas, para o controle e aprovagio da
plenéria.
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Art. 34. A Prestacao de Contas dos recursos destinados a financiar os Planos de Trabalhos,
Programas, Projetos e Promogbes apresentados e aprovados, serd feita pelas instituices
contempladas ao érgio gestor, que apds comprovar a aplicag3o dos recursos liberados, encaminhara

ao CMDPD para aprovagdo da mesma, em cumprimento ao Termo de parceria firmado com o
municipio.

Art. 35. Fica revogada a Lei Municipal n® 484, de 17.10.2007.
Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos quatro dias do més de
setembro do ano de dois mil e vinte e quatro (4.9.2024). 76° ano de Emancipagao Politica.

ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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