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ﬁﬂﬂﬂlﬂz-iDﬁ nova redaglo aoé'antigos 12 e L2 da Lei Municipal n® -
16/69 de 10/10/69, |

A Cémara Municipal de Ibaiti, Estado do Parand, usando de
suas atribuigbes legals, aprovou a seguinte
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Apfia 183 0 arte 1¢ da Lel Municipal ne 16/69 de 10/10/69, que flan
© Quadro de funcionirio da Prefeitura Municipal de Ibaltl,
tard a seguinte redacios-
"Arts 12:- Para execugdo dos Servigos Municipads haverd na

Prefeitura, o pessoal fixo abaixo deseriminados
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Arte 293~ 0 art. 40, da Lei Munielpal n® 16/69, de 10/10/69, passa a
’ ter a seguinte redacgios-

Arte W03~ Além do Pessoal fixo de que trata esta Lely a -
Prefei ura‘koderé contar com pessoal adnitide tempyrériaq/
mente /para Oﬁras ou contratado para fungdes defnapureza tég
7 nica ou espeé@alizada, regido constitucionalmente pelns Leis
/ ol Trabalhistag ¢ ainda poderd contar com a colaboracio fe pes-

'\ seal para prestar-Servigos Eventuals, de acdrdo com ¢ art’
' 111, do Dec:lo\to-Lei ne 200, de 27/02/6T", /7
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